
  

EDITAL Nº 011

PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA (SAA)
PARA ANÁLISE DE DOCUMENTOS

HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÕES

PROCESSO Nº 23106.038466/2022-19

 

A Diretoria de Inovação e Estratégias para o Ensino de Graduação (DIEG/DEG) torna pública a relação
final dos candidatos cuja a inscrição foi homologada para seleção de servidores da Secretaria de
Administração Acadêmica (SAA/UnB) capacitados a atuar em equipe para avaliação de documentação
apresentada na seleção de Transferência Faculta�va (TF) e Portador de Diploma de Curso Superior (DCS)
de 2022 - EDITAL TF/DCS nº 1/2022, de 15 de março de 2022 e estabelecida no
processo 23106.027545/2022-02, na ordem apresentada abaixo:
 
1. Fernanda Freires Miranda Gualberto
2. Daniel Alves Moraes de Almeida
3. Stefany Valen�m Mendes da Silva
4. Fábio Felix Souza da Silva
 

SYMONE RODRIGUES JARDIM
Diretora de Inovação e Estratégias para o Ensino de Graduação

 
 

Documento assinado eletronicamente por Symone Rodrigues Jardim, Diretor(a) de Inovação e
Estratégias para o Ensino de Graduação do Decanato de Ensino de Graduação, em 18/04/2022, às
16:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Instrução da Reitoria 0003/2016 da
Universidade de Brasília.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 7994667 e
o código CRC AC3A2F51.

Referência: Processo nº 23106.038466/2022-19 SEI nº 7994667
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