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CHAMADA PARA A SELECAO DE COORDENADOR(A) DE AREA DE GESTAO DE PROCESSOS
EDUCACIONAIS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIAGAO A DOCENCIA- PIBID

O Decanato de Ensino de Graduagao (DEG), no uso de suas atribuigbes, torna publica a realizacao de
Chamada interna para selegéo de 01(hum) Coordenador de Area de Gest&o de Processos Educacionais
no Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), tendo em vista o langamento do Edital n.°
10/2024, da Coordenacgéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) de 29 de maio de
2024, orientado pelas normas da Portaria CAPES n° 90, de 25 de margo de 2024.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) é uma iniciativa que integra a
Politica Nacional de Formacgao de Professores do Ministério da Educagédo (MEC) e tem como finalidade
fomentar a iniciagao a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formacao de docentes em nivel
superior € para a melhoria de qualidade da educagéao basica publica brasileira.

1.2. O PIBID é regulamentado pela Portaria CAPES n° 90, de 25 de margo de 2024.

1.3. O PIBID tem por finalidade proporcionar a insergao orientada e supervisionada de estudantes de
cursos de licenciatura em escolas publicas de educacéao basica, para que realizem atividades com niveis
crescentes de complexidade e autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que se encontra
cada licenciando(a), contribuindo com o conhecimento e a vivéncia do seu futuro campo de atuagao
profissional durante toda a graduagao.

1.4. Para o desenvolvimento dos projetos institucionais de iniciagdo a docéncia, o Programa concede
bolsas durante 18 meses, sendo estas destinadas a licenciandos(as), a professores(as) de escolas da rede
publica de educagao basica e a professores(as) de Instituicbes de Ensino Superior (IES).

1.5. Os(As) docentes dos cursos interessados em participar do Pibid deverao observar, obrigatoriamente,
os dispositivos do Edital Capes n.° 10/2024, Portaria CAPES n° 90, de 25 de marco de 2024 e demais
legislagdes aplicadas a administragao publica, como a Lei 14.133/2021, de 1° de abril de 2021.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Sao objetivos do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia:

a) incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educagao basica;

b) contribuir para a valorizagdo do magistério;

c) elevar a qualidade da formagéao inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a
integracao entre educagao superior e educacgao basica;

d) inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagao, proporcionando-lhes
oportunidades de criagéo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes



de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagao de problemas identificados no processo de
ensino-aprendizagem;

€) incentivar escolas publicas de educagao basica, mobilizando seus professores como coformadores dos
futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacgao inicial para o magistério; e

f) contribuir para a articulagao entre teoria e pratica necessarias a formacgao dos docentes, elevando a
qualidade das ag¢des académicas nos cursos de licenciatura.

3. DA COORDENAGAO DE AREA DE GESTAO DE PROCESSOS EDUCACIONAIS

3.1 A Coordenacéo de area de gestao de processos educacionais tem o dever de apoiar a Coordenagao
Institucional do Pibid nas seguintes atribui¢des:

| coordenar o processo de elaboragao e submissao do projeto insitucional em parceria com a DAPLI/DEG;
Il - responder pelo PIBID da IES perante & comunidade académica, a CAPES, as redes de ensino, as
Escolas Parceiras e aos bolsistas do Programa;

1l - coordenar o processo seletivos dos(as) Coordenadores(as) de Area dos Subprojetos, observando as
regras da Portaria CAPES n° 90, de 25 de margo de 2024;

IV - acompanhar o processo seletivo dos(as) Supervisores(as) e dos(as) bolsistas de iniciagao a docéncia;
V - monitorar, acompanhar e avaliar os Subprojetos junto aos(as) Coordenadores(as) de Area, zelando pelo
cumprimento das atividades e pelo alcance dos objetivos do projeto institucional;

VI - receber dos(as) Coordenadores(as) de Area as questdes e ou demandas referentes ao(s) Subprojetos,
prestando os esclarecimentos necessarios ou tomando as providéncias pertinentes, de acordo com as
normas do PIBID e da IES;

VII - reportar a CAPES sobre intercorréncias que nao puderam ser resolvidas internamente na IES e que
podem impactar o bom andamento do projeto institucional;

VIl - comunicar imediatamente a CAPES qualquer alteragao ou descontinuidade das atividades do PIBID
na IES;

IX - repassar aos(as) participantes do projeto institucional da IES, as informagdes e orientacao
encaminhadas pela CAPES sobre o PIBID;

X - cadastrar e gerir o pagamento das bolsas dos(as) Coordenadores(as) de Area, Supervisores(as) e
bolsistas de iniciagdo & docéncia, podendo, a seu critério, delegar aos(as) Coordenadores(as) de Area o
cadastramento e a gestdo dos(as) bolsistas dos seus respectivos nucleos;

XI - monitorar e acompanhar o pagamento dos(as) bolsistas vinculados(as) ao projeto institucional,

Xl - deliberar junto ao(a) Coordenador(a) de Area responsavel, sobre a suspensdo ou o cancelamento de
bolsas, quando forem identificadas irregularidades ou inconsisténcias, garantindo a ampla defesa dos(as)
bolsistas e informando a CAPES sobre a decisio;

XIII - providenciar a insergao e a atualizacao periddica das informagdes do projeto institucional na
Plataforma Freire;

XIV - manter arquivada na IES, conforme legislagéo pertinente, todos os documentos referentes a gestao
do PIBID, especialmente aqueles relacionados aos processos seletivos de bolsistas e a comprovacao de
atendimento de requisitos pelos(as) participantes;

XV - elaborar e apresentar, quando solicitado pela CAPES, documentos e relatérios sobre o PIBID
referentes ao periodo em que esteve na fun¢gdo, mesmo que ja ndo esteja vinculado(a) ao Programa ou a
IES;

XVI - manter-se atualizado(a) em relagéo as normas e as orientagbes da CAPES quanto ao PIBID, zelando
para que sejam cumpridas por todos(as) os(as) envolvidos(as) na execugao do Programa na IES;

XVII - participar, quando convocado(a), de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos
organizados pela CAPES no ambito do PIBID; e

XVIII - participar das atividades de acompanhamento e de avaliagcdo do Programa propostas pela CAPES.



3.2 O(A) Coordenador(a) de area de gestao de processos educacionais somente fara jus a uma bolsa de
R$ 2.000,00, concedida e depositada pela CAPES/MEC em conta corrente em nome do beneficiario(a),
condicionado a disponibilidade orgamentaria e financeira durante a vigéncia do projeto institucional.

3.3 A concesséao e gestao das bolsas é regulada pela Portaria Capes N° 33, de 16 de fevereiro de 2023, ou
outra mais recente, que pode vir a ser publicada pela CAPES/MEC.

3.4 A efetivagdo do pagamento da bolsa de Coordenador(a) de area de gestao de processos educacionais
é de responsabilidade da CAPES/MEC.

3.5 Sao requisitos para participacao e recebimento de bolsa na fungcéo de Coordenador(a) de area de
gestado de processos educacionais:

| - ser docente do quadro permanente da UnB, com vinculo ativo e titulo de mestre ou doutor, ndo estando
em afastamento de qualquer natureza;

Il - estar em efetivo exercicio ministrando disciplina em curso de licenciatura;

Il - ndo receber bolsas de pesquisa de qualquer natureza;

IV - possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos como docente do Ensino Superior em curso de
licenciatura;

V - ndo ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), pro-reitor(a) ou cargo equivalente na IES; e

VI - possuir experiéncia na formagao de professores(as), comprovada pela atuagédo em pelo menos 03
(trés) das seguintes atividades:

a. coordenacao de projetos e programas de formagao de professores no ambito federal, estadual ou
municipal;

b. coordenacao de curso de licenciatura (como titular);

c. gestdo pedagodgica na Educacao Basica (diretor(a), vice-diretor(a) ou coordenador(a) pedagdégico(a) em
escola da Educacéao Basica);

d. docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e. docéncia em curso de formagéo continuada e lato sensu para professores da Educacao Basica (curso de
atualizacao, aperfeicoamento, curta duragao e especializagao);

f. docéncia em curso de mestrado profissional para professores(as) da Educacgao Basica; e

g. docéncia na Educacéao Basica (fungéo docente).

Paragrafo unico: Para efeito de comprovagao do periodo das experiéncias previstas nas alineas do inciso
VI, exigir-se-a o tempo minimo de 08 (oito) meses para cada uma das atividades.

3.6 O(a) Coordenador(a) de area de gestao de processos educacionais devera:

| - firmar termo de compromisso com o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID,
cujo formulario sera gerado no Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA);

Il - cadastrar e manter atualizado curriculo na Plataforma Capes de Educacao Basica, disponivel no link
http://eb.capes.gov.br, que sera utilizado para fins de comprovacgao dos requisitos para concessao das
bolsas.

4. DA INSCRICAO

4.1 Ainscrigao devera ser feita por meio de envio de Processo SEI para o ambiente DAPLI/DEG, conforme,
no periodo definido no cronograma deste Edital.

3.1.1 Nao serao aceitas inscricbes enviadas por qualquer outro meio.

3.1.2 No momento da inscricdo, o(a) candidato(a) declara ter pleno conhecimento do presente Edital bem
como a veracidade das informagdes prestadas.

4.2 No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera inserir os seguintes documentos:

I. Curriculo Lattes atualizado até a data da inscri¢ao;

II. Declaragao em forma de despacho em relagdo ao cumprimento ou ndo dos itens | a IV de 3.5;

lll. Documentagao comprobatdria relativa ao cumprimento do item VI de 3.5;



IV. Proposta de ag¢des para apoiar a coordenagao institucional em suas ag¢des, com base no projeto
institucional aprovado pela Capes, disponibilizado no seguinte link:
https://drive.google.com/file/d/107SgqJigm7_fB4H1uM _tlu7h7jJhsqFP/view?usp=sharing

V. Comprovacgao de publicacdes (artigos em revistas com qualis ou capitulos de livro) relativas a tematica
da formacao docente.

Paragrafo unico: Havendo apenas uma inscri¢do, a banca examinadora procedera apenas a conferéncia

dos documentos, nao fazendo a avaliagao para pontuacao.
4.3. O(a) candidato (a) que nao atender ao item 4 ou ndo enviar comprovagao sera imediatamente
desclassificado.

5. DA SELECAO E CLASSIFICAGAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

5.1 A Comissao de Selegao sera composta pela Diregdo da Diretoria de Acompanhamento e Planejamento
e Acompanhamento Pedagdgico das Licenciaturas - DAPLI/DEG com Coordenagéo de Integracéo das
Licenciaturas - CIL e da Coordenacao de Projetos Especiais das Licenciaturas - CPLIC e pela
Coordenadora Institucional do Pibid.

5.2 Serao utilizados os seguintes critérios de sele¢ao para avaliacao dos(as) candidatos(as):

| - Obediéncia aos requisitos estabelecidos pela Capes, conforme item 3.5 deste Edital — 10 pontos

Il — Experiéncia comprovada em Coordenacgao Institucional de Programas de Iniciagcdo a Docéncia — 10
pontos

Il — Publicacbes na area de formacao de professores — até 20 pontos (05 pontos por publicagao)

IV — Proposta de agdes de apoio a coordenacao institucional — até 10 pontos

5.3 Para efeito de analise e julgamento do Curriculo Lattes dos(as) candidatos(as) serdo consideradas
publicagdes a partir do ano de 2020 até o término do periodo de inscrigdes.

Quadro 1 - Critérios Eliminatério

Critério Pontuacao
Experiéncia em Coordenacgao Institucional de Programas de Iniciacao a
L 15 pontos
Docéncia
Publicacbes na area de formacéao de professores 15 pontos
Proposta de a¢gdes para a coordenacgao institucional 20 pontos
Nota Final até 30 pontos

5.4 A nota final do(a) candidato(a) sera a soma da pontuagdo acima designada.
6. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados serdo divulgados nas datas previstas no cronograma deste Edital, no enderecgo
https://deg.unb.br/editais.

7. DOS RECURSOS

7.1 Do resultado da homologacgao e da avaliagdo do(a) candidato(a) cabera recurso a Comisséao de
Selegao, no prazo de 01 (um) dia util, conforme previsto no cronograma deste Edital.
7.2 O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma deste
Edital por meio de despacho no processo SEl onde a documentacgao foi enviada.
7.3 Nao serao recebidos recursos fora do prazo.
7.4 Nao sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos.
7.5 N&o serao aceitos pedidos de revisao das decisdes de recurso.
8. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Publicacado do Edital 1° de outubro de 2024



https://drive.google.com/file/d/107SgqJiqm7_fB4H1uM_t1u7h7jJhsqFP/view?usp=sharing

Periodo de Inscricbes e envio de documentagao | 1° de outubro a 5 de outubro de 2024
Resultado preliminar 8 de outubro de 2024

Periodo para interposicao de recursos 8 a 9 de outubro de 2024

Divulgacéo do resultado final 11 de outubro de 2024

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os casos omissos serao tratados pela Comisséo de Selecéo ad hoc da Dapli.

9.2 O candidado com maior pontuagao sera selecionado como coordenador institucional.

9.3 Informacgdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail: dapli.pibid@unb.br

9.4 A constatagao de quaisquer irregularidades e/ou ilegalidades na apresentagdo da documentagao de
inscricdo implicara a desclassificacdo do(a) candidato(a).

9.5 Caso nao haja candidato(a) inscrito e/ou selecionado(a) neste edital, a indicagcao do(a) Coordenador de
Area de Gestdo de Processos Educacionais do projeto PIBID/UnB junto & CAPES/MEC sera feita pela
equipe da Dapli/DEG e Coordenacéo Institucional do Pibid e submetido a apreciacido da Camara de Ensino
de Graduagao - CEG.

Jéssica de Almeida
Corodenadora Institucional do PIBID 2024/2026
Ato DEG n2 0029/2024 - Link

Valtemir dos Santos Rodrigues
Diretor substituto de Planejamanento e Acompanhamento das Licenciaturas
Ato da Reitoria 0521/2024 - Link

—
ei| _ Documento assinado eletronicamente por Jéssica de Almeida, Coordenador(a) Institucional do
- - fi‘y PIBID, em 01/10/2024, as 09:25, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrugdo

assinaiura

| eletrénica da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

-

eil _ Documento assinado eletronicamente por Valtemir dos Santos Rodrigues, Diretor(a) Substituto de
4 * fﬁy Planejamento e Acompanhamento das Licenciaturas, em 01/10/2024, as 09:35, conforme horéario

assinatura

| eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucio da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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