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Apresentacao

Este documento apresenta os documentos comprobatérios ja disponiveis ou possiveis de criagdo no ambiente
da Universidade de Brasilia para fins de comprovagdo de mérito dos cursos presenciais desta universidade em visitas
técnicas (presenciais ou remotas) dos avaliadores INEP/MEC.

Estd estruturado conforme cada um dos indicadores de avaliagdo do instrumento vigente: o Instrumento de
Avaliacdo de Curso de Graduacdo de 2017. Todos os indicadores possuem em seu conjunto de documentos probatérios
diferentes aspectos do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), sobretudo no formato padronizado pela DEG/DTG/CAEG e
disponibilizado em maio de 2022 (Para maior facilidade, o respectivo checklist esta reproduzido em anexo neste
documento). O leitor deve se atentar que varios documentos sdo Uteis a multiplos indicadores simultaneamente,
principalmente os relatérios que eventualmente devem ser criados. Em particular a estes relatérios, ndo existem
formatos universais para tais documentos, que devem se adequar ao contexto de cada curso.

Para melhor gestdo do esforco de criagdo dos documentos necessarios, recomenda-se as Coordena¢des uma
execucdo em dois passos:

1. Analise inicial deste documento a fim de ressaltar as simultaneidades necessdrias a um mesmo relatério
relevante ao curso. Isto pode ser feito pela leitura deste documento impresso ou por busca de localizagcdo na
versao digital deste documento.

2. Composicdo da estrutura basica de cada relatdrio de interesse a partir dos topicos que devem ser comprovados
nos indicadores originalmente impactados pela respectiva documentagdao em construcao.

O Decanato de Ensino de Graduacgdo esta a disposi¢do para orientar os cursos ao longo de todo o processo de
construcdo das evidéncias; seu arranjo e disponibilidade aos avaliadores; e apoio durante a realizacdo da visita técnica.
Para melhor estruturar as demandas a este Decanato, os cursos devem se atentar para a competéncia organizacional de
cada diretoria e coordenagdo diretamente relacionada a algum indicador especifico do IACG 2017. Estas sdo brevemente
descritas a seguir, usando as abreviaturas correspondentes aos respectivos ambientes SEI.



DEG/DTG

DEG/DTG/CAEG

DEG/DTG/CPP

DEG/DTG/CGAT

DEG/DAIA

DEG/DAIA/CAA

DEG/DAIA/CESG

DEG/DAPLI

DEG/DAPLI/CIL

DEG/DAPLI/CPLIC

Diretoria Técnica de
Graduagao

Coordenacgdo de
Acompanhamento de Ensino
de Graduacgao

Coordenacao de Projeto
Pedagdgico

Coordenacao de Gestao de
Atividades de Graduacgao

Diretoria de
Acompanhamento e
Integracdo Académica

Coordenagdo de
Acompanhamento
Académico

Coordenacéo de Estagios de
Graduagao

Diretoria Planejamento e
Acompanhamento
Pedagodgico das Licenciaturas

Coordenacgado de Integragdo
das Licenciaturas

Coordenacdo de Projetos
Especiais na Licenciatura

Orienta sobre normas académicas e processos de criagdo e reestruturagdo de cursos. Trata dos aspectos académicos, pedagogicos
e administrativos envolvendo componentes curriculares da graduac¢do, em distingdo ao SAA, que atua nos aspectos operacionais
dos assuntos curriculares da graduacgao.

Trata especificamente da instrugdo de processos e tratamento de demandas relacionadas ao ENADE; as visitas técnicas in loco ou
remotas pelo INEP/MEC; e ao registro dos cursos de gradua¢do da UnB junto ao MEC.

Trata da orientacdo aos agentes envolvidos no processo de elaboragao, de revisdo ou de reformulacdo de Projetos Pedagdgicos de
Curso (PPC), observadas as normas e legislagdo vigentes. Atua na andlise e tramitacdo PPC e atualizacdo de ementas de
componentes curriculares ja existentes.

Atua na utilizagdo académica do SIGAA. (O STI faz a gestdo técnica; o SAA faz a gestdo operacional). Trata da orientagdo e
acompanhamento dos aspectos académicos dos cursos em sua implementacdo no SIGAA.

Coordena, planeja e executa ag¢des voltadas ao atendimento ao estudante, por meio de orientacdo, acolhimento e
acompanhamento relacionados ao ensino e pesquisa nos cursos de graduagao. Trata dos demais aspectos técnicos de graduagao
distintos de componentes curriculares.

Atua na analise de reintegragao de discentes que foram desligados, na gestdo dos processos de monitoria e dos Editais de Tutoria,
na gestao dos Editais de Apoio para a Participagdao de Estudantes de Graduagdo em Eventos Nacionais e Internacionais, na gestdo
dos Editais de Mobilidade Académica.

Trata da formalizacdo de convénios entre a UnB e empresas, instituicdes e entidades publicas e privadas para oferta de vagas de
estagio.

Atua no planejamento e promocdo da integracdo entre as licenciaturas da UnB e da institucionalizagdo do didlogo entre UnB e
sociedade para progressdo da formagado de professores.

Responsavel por realizar diagndsticos, analisar desafios e impactos de projetos e programas das licenciaturas; normatizar agdes,
fomentar alternativas pedagodgicas e fortalecer a articulagdao com as redes de ensino. Trata da Residéncia Pedagdgica e Programa de
Iniciagdo a Docéncia (Pibid), ambos financiados pela CAPES/MEC.

Trata do acompanhamento e auxilio aos coordenadores de projetos institucionais na implementacdo de processos de
institucionalizacdo de atividades dos projetos Pibid e Residéncia Pedagdgica. Atua na organizacdo de eventos internos e externos
relacionados a DAPLI.




Analise por indicadores

Este documento esta organizado de forma modular, por indicador do IACG vigente. Indicadores
correlatos sdo agrupados quando sdo comprovados pelo mesmo conjunto de documentos. Cada tdpico se
inicia com uma breve descricdo dos critérios de julgamento de cada indicador de qualidade: nota 1 (um) é o
valor minimo; nota 5 (cinco) é o valor maximo.

Em seguida, sdo pontuadas as evidéncias necessarias para a obtencdo de pontua¢do maxima no
respectivo indicador. O processo de visita in loco se trata da apuracdo de evidéncias necessarias para a
comprovacdo do que estd descrito no formulario eletrénico da Fase Il do sistema E-MEC. Portanto, é
importante que a Coordenacdo de Curso perceba qual é a melhor forma de estruturar os comprovantes
listados de forma que estes componham — por fim — um conjunto coerente de evidéncias favoraveis a
classificagdo de seu curso em um dado indicador.

O quadro ao final de cada tdpico apresenta documentos gerais e especificos, com indica¢des de
onde podem ser obtidos nos sistemas da UnB ou com indica¢des de providéncias pela Coordenagdo de Curso.

O IACG 2017 avalia também 12 (doze) critérios que ndo serdo aplicdveis a cursos presenciais da
UnB enquanto estes ndo optarem formalmente pelo ensino hibrido, i.e., parcialmente EaD em cursos
presenciais. Ao estipularem um percentual de carga hordria EaD, os cursos sdo atualizados em seus registros
junto ao Sistema EMEC e necessariamente passam a ter seu desempenho criticado também nestes critérios.
A versdo atual deste documento ndo detalha estes critérios pois ainda ndo sdo aplicaveis a cursos presenciais
da UnB.

Indicador 1.14 — Atividades de tutoria

Indicador 1.15 — Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria
Indicador 1.17- Ambiente virtual de Aprendizagem (AvA)

Indicador 1.18- Material didatico

Indicador 2.2- Equipe multidisciplinar

Indicador 2.10- Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo a distancia

Indicador 2.11- Experiéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distancia

Indicador 2.13- Titulagcdo e formacdo do corpo de tutores do curso

Indicador 2.14- Experiéncia do corpo de tutores em educacdo a distancia

Indicador 2.15- Interacdo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes e
coordenadores de curso a distancia

Indicador 3.14- Processo de controle de producdo ou distribuicdo de material didatico
(logistica)Indicador

Indicador 3.18- Ambientes profissionais vinculados ao curso

A seguir, os indicadores restantes em ordem crescente.



1.1 — Politicas institucionais no ambito do curso

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | As politicas de ensino, pesquisa e extensdo ndo estdo implantadas.

2 | implantagdo limitada das politicas de ensino, pesquisa e extensao.

3 | As politicas de ensino, pesquisa e extensdo estdo implantadas.

4 | Além do Conceito 3, ha promocao de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso em razao das politicas

institucionais implantadas de ensino, extensao, pesquisa e Iniciagao Cientifica.

5 | Além do Conceito 4, para revisdo das politicas foram caracterizadas praticas comprovadamente exitosas ou praticas inovadoras.
EVIDENCIAS NECESSARIAS: qualidade de implantacgdo no curso
das politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensdo da UnB

GERAIS Onde obter:

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
UnB

Projeto Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI) da
UnB

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): vide checklist
em anexo, quadro 1, tdpico 2.1.

POLITICA DE ENSINO

Site oficial da UnB, https://deg.unb.br/legislacoes/233-legislacao/355-
documentos-oficiais-da-unb

Site oficial da UnB, https://sig.unb.br/sigrh/public/colegiados/anexos/
Projeto%20Politico%20Pedagogico%20Institucional%20(PPPI).pdf

Publico: SIGAA > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
Com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas > Cursos
> Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

MONITORIA

Editais internos e regras de selegao

Comprovantes da quantidade de disciplinas e
turmas atendidas;

Quantidade de monitores, remunerados ou
voluntarios;

Estudos de impactos académicos nas disciplinas.

TUTORIA, PIBID, PET

projetos e relatérios submetidos aos editais DEG;
quantidade professores envolvidos;
guantidade de tutores, remunerados ou
voluntarios.

POLITICA DE PESQUISA

Comissdo de monitoria do Curso/Departamento/Unidade Académica (caso
haja) ou Secretaria de Graduagao

Site do DEG: https://deg.unb.br/monitoria

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacdo de Curso > Aba Atividades >
OrientagOes de Atividades > Selecionar Atividade (componente curricular de
monitoria)

Deve ser criado pelo Nucleo Docente Estruturante ou Coordenacdo de Curso

Editais DEG disponiveis em https://deg.unb.br/editais

Deve ser composto pela Coordenagdo de Curso ou Secretaria Académica
mediante os dados obtidos com os professores do curso e respectivas
coordenagdes do DEG.

PIBIC, PIBIT

projetos e relatérios submetidos aos editais DPG;
qguantidade professores envolvidos;

qguantidade de bolsistas, remunerados ou
voluntdrios.

POLITICA DE EXTENSAO

Deve ser composto pela Coordenagdo de Curso ou Secretaria Académica
mediante composicdo dos dados obtidos com os professores do curso e
respectivas coordenacGes do DPG.

PIBEX E AGOES DE EXTENSAO
projetos e relatorios submetidos ao DEX;

quantidade professores envolvidos;
qguantidade de tutores, remunerados ou
voluntdrios.

SIGAA Publico: Mddulo de Extensdo > A¢Ges de Extensdo > Consultar agoes

Deve ser composto pela Coordenacgdo de Curso ou Secretaria Académica
mediante composi¢do dos dados obtidos com os professores do curso e
respectivas coordenagbes do DEX.




Indicadores 1.2, 1.3 — Objetivos do curso; Perfil profissional do egresso

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

Indicador 1.2: Objetivos do curso Indicador 1.3 Perfil profissional do egresso
1 | Objetivos ndo estdo implementados O perfil profissional do egresso (PPE) ndo consta no PPC
2 | Objetivos estdo implementados de PPE consta no Projeto Pedagdgico do Curso, mas nao esta de
maneira limitada acordo com as DCN ou ndo expressa competéncias a desenvolver
3 | Objetivos estdao implementados PPE consta no PPC; esta de acordo com as DCN; e expressa
competéncias
4 | Além do Conceito 3, articula com necessidades Além do Conceito 3, articula com necessidades e
e caracteristicas locais e regionais caracteristicas locais e regionais
5 | Além do Conceito 4, os objetivos Além do Conceito 4, o PPE inclui novas demandas de trabalho
incluem novas praticas apresentadas
EVIDENCIAS NECESSARIAS — OBJETIVOS DO CURSO: EVIDENCIAS NECESSARIAS — PERFIL DO EGRESSO:
vinculagdo dos objetivos do curso com o perfil vinculagdo do perfil profissional do egresso com as
profissional do egresso, com as estruturas curriculares Diretrizes Curriculares Nacionais (quando houver), com as
vigentes, com as carateristicas préprias do ingressante, tendéncias da profissdo, com as estruturas curriculares
com as limitagdes estruturais/académicas da UnB e vigentes, com as carateristicas préprias do ingressante e
com as tendéncias da profissao. com as limitagbes estruturais/académicas da UnB.
GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagogico do Curso (PPC): vide Publico: SIGAA > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;

j 1, topi 2. 2.5. . ~
checklist em anexo, quadro 1, topicos 2.4 € 2.5 Com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas > Cursos >

Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Diretriz Curricular Nacional (DCN) Consulta aos atos normativos do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em
correspondente ao seu curso  http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12991

ESPECIFICOS

Ata de reunido do NDE em que conste a  Deve ser criado pelo NDE ou Coordenagdo de Curso
revisdo/atualizagdo dos objetivos do curso

Estudo interno de acompanhamento de Deve ser criado pelo NDE ou Coordenacgdo de Curso
egressos (caso haja)

Relatério de egressos feito a partir dos dados  Site AvaliagdoUnB, disponivel em https://avaliacao.unb.br/pesquisa-de-egressos >
RAIS (Ministério do Trabalho) escolher o curso

Relatdrio de perfil do ingressante  Site AvaliagdoUnB, disponivel em https://avaliacao.unb.br/perfil-dos-estudantes >
escolher o curso

Clipping de noticias sobre egressos e prémios Deve ser criado pelo NDE ou Coordenacgdo de Curso
de ex-alunos

Atas semestrais de reunido de Comité ou Deve ser composto pela Coordenagdo de Curso ou Secretaria Académica mediante os
Comissao de Acompanhamento de Egresso dados obtidos com os professores do curso e respectivas coordenagdes do DEG.
(caso haja)




Indicadores 1.4, 1.5 — Estrutura curricular; Conteudos curriculares

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

Indicador 1.4: Estrutura curricular Indicador 1.5: Contetidos curriculares
N3o ha evidéncias que a estrutura curricular, suas unidades e contetdos: (i) Constam A concepgdo das suas unidades e

1 discriminados no PPC; (ii) Estdo implementados; (iii) Consideram a flexibilidade; (iv) conteudos NAO propicia o efetivo
Consideram a interdisciplinaridade; (v) Consideram a acessibilidade metodoldgica; desenvolvimento do perfil
(vi) Consideram a compatibilidade da carga horaria total (em horas-reldgio). profissional do egresso.
Ha evidéncias para todos os 6 itens do Ha evidéncias para o atributo do Conceito 1, mas NAO ha evidéncias de que
Conceito 1, mas n3o ha evidéncias: (i) do consideram (i) a atualizagdo da area; (ii) a adequagdo da bibliografia; (iii) a

5 vinculo da teoria com a pratica; (ii) da acessibilidade metodoldgica; (iv) a compatibilidade da carga horaria total (em
oferta da disciplina de Libras; (iii) de horas-reldgio); (iv) temas de educacdo ambiental; (v) temas de direitos
mecanismos de familiarizagdo com a humanos; (vi) temas de relagdes étnico-raciais; (vii) temas de histéria afro-
modalidade a distancia (quando for o caso). brasileira; (viii) temas de histéria africana; (ix) temas de histéria indigena.

3 Ha evidéncias para todos os itens dos conceitos anteriores. Ha evidéncias para todos os itens dos conceitos anteriores.
Além do Conceito 3, a concepgao Além do Conceito 3, os contetdos curriculares diferenciam o curso em sua area
da estrutura curricular, suas através do desenvolvimento de competéncias relacionadas a: (i) a identificagdo,
unidades e conteudos propicia o analise e resolucdo de problemas relacionados a pratica profissional do curso; (ii) a

4 efetivo desenvolvimento do perfil concepcao de solugdes eficientes e eficazes para os problemas encontrados; (iii) ao
profissional do egresso por autogerenciamento dos processos de aprendizagem continua e desenvolvimento
evidéncias da articulagdo dos profissional; (iv) a capacidade de se expressar adequadamente, dominando os meios
componentes curriculares entre si. de comunicagdo existentes; (v) a atuagdo eficaz em grupos e equipes de trabalho; (vi)

a conduto ética e responsdvel no desenvolvimento das atividades profissionais.

5 Além do Conceito 4, a concepgdo da estrutura curricular Além do Conceito 4, a concepgdo das suas unidades e contetdos

apresenta elementos comprovadamente inovadores. curriculares apresenta elementos comprovadamente inovadores

EVIDENCIAS NECESSARIAS — ESTRUTURA CURRICULAR: articulagao dos
componentes curriculares entre si durante todo o curso; articulagao entre
teoria e pratica dos conteudos basico e profissionalizante; mecanismos de
familiarizagdo com EaD em curso presencial (quando houver); oferta de
LIBRAS a alunos do curso; comprovagao de aspectos inovadores em didatica,
logistica de turmas ou avaliagao de conhecimentos; participa¢do do estudante

na es

interdisciplinaridade, acessibilidade metodoldgica e compatibilidade de C.H.

GERAIS

colha dos componentes a serem cursados - mediante flexibilidade,

Onde obter:

EVIDENCIAS NECESSARIAS — CONTEUDOS
CURRICULARES: atualizagdo dos conteudos e
bibliografias dos topicos do curso; abordagem
de conteudos transversais em uma ou mais
disciplinas; diferenciais do curso em relagdo a
area profissional; fomento a aquisicao de
conhecimento recente e inovador por parte dos
estudantes.

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) vide checklist em anexo,

quadro 1, tépico 2.6; quadro 2, topico 5.1.

Publico: SIGAA> Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;

Com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas >

Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Estrutura curricular do curso

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Estruturas Curriculares

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacgdo de Curso > Aba
Consultas > Estruturas Curriculares > Selecione a Matriz Curricular >

Buscar




ESPECIFICOS

Ata de reunido do NDE em que conste a revisdo/atualizacdo da estrutura
curricular do curso

Relatdrios e atas de reunido sobre o atendimento a legislagdo: reuniGes do NDE
devem ter atas; relatério (anual ou outra periodicidade) do trabalho do NDE.

Regulamentos de como os temas transversais sdo contemplados na estrutura
curricular: direitos humanos, educagao étnico-racial, educacdo ambiental,
LIBRAS, ética social e desenvolvimento profissional

Clipping de noticias ou resolugdes de sociedades profissionais sobre tendéncias
da profissdo e a adequagdo do curriculo aos aspectos mapeados

Deve ser criada pelo NDE.

Devem ser criados pelo NDE ou pela Coordenacgdo.
Relatoérios devem ser aprovados pelo Colegiado do
Curso.

Devem ser criados pelo NDE ou pela Coordenacgao.
Devem ser aprovados pelo Colegiado do Curso.

Deve ser criado pelo NDE ou Coordenacgdo de Curso




Indicador 1.6 — Metodologia

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | A metodologia consta no PPC e esta alinhada com as DCN (se houver).

2 | Além do Conceito 1, a metodologia atende ao desenvolvimento de conteudos curriculares.

3 | Além do Conceito 2, a metodologia atende as estratégias de aprendizagem, ao continuo
acompanhamento das atividades, a acessibilidade metodolégica e a autonomia do discente.

4 | Além do Conceito 3, a metodologia se combina com praticas pedagdgicas que estimulam a
acdo discente em uma relagdo teoria-pratica.

5 | Além do Conceito 4, a metodologia é claramente inovadora e embasada em recursos que
proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: Conhecimento pelos professores do curso das metodologias
descritas no PPC e sua incorporac¢do nos planos de ensino das disciplinas é realizada com
sucesso através do acompanhamento de métricas bem estabelecidas.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) vide checklist em anexo,
quadro 1, tépico 2.7.

Ementas e programas das disciplinas

Planos de ensino das disciplinas

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto
Pedagodgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

SIGAA publico: Portal Publico > Ensino > Componentes
Curriculares > (consultar o componente curricular) > Botdo
“Programa Atual do Componente”

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino >
Turmas > Gerenciar Plano de curso

Ata(s) de reunido do NDE em que conste revisdo/atualizagdo da
metodologia do curso: lembrar de contemplar uso das TIC,
metodologias ativas, curricularizagdo da extensdo. Abranger
componentes do tipo disciplina, atividade, mddulo e bloco (se
existentes)

Relatdrio de adequacdo a hibridizagdo do ensino conforme os
limites definidos em normativa da UnB.

Manuais de uso dos laboratdrios, com regras claras de
equipamentos de protec¢do coletiva e individual (caso
apropriado) e metodologias claras de como é realizado o uso e
em que componentes. Abrange os laboratdrios especificos e os
laboratérios de informatica.

Relatdrio administrativo de que ha avaliagdo periddica e que
tem participagdo de estudantes docentes e técnicos: deve
demonstrar inclusive resultados de melhorias indicadas em
relatérios anteriores.

Deve(m) ser criada(s) e aprovadas pelo Nucleo Docente
Estruturante. Desejdvel ata da discussdo no Colegiado de Curso

Deve ser criado pelo NDE ou Grupo de Trabalho/Comissdo
especifica apds a regulamentagdo da UnB e aprovado nas
instancias competentes da universidade.

Devem ser criados pelo NDE, Coordenagdo de Curso ou Servico
Técnico.

Deve ser criado pelo Secretaria Administrativa e aprovado em
Colegiado de Curso.




Indicadores 1.7;1.8;1.9 — Estagio curricular supervisionado (ECS); ECS e relagdo com escolas de

educacdo basica; ECS e relacdo teoria e pratica

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1.7 Estagio curricular
supervisionado (ECS)

1.8 ECS e relagdo com
escolas de educagédo basica

1.9 ECS e relagdo teoria e pratica

ECS nao esta ECS ndo estad institucionalizado. ECS ndo promove a relagdo teoria e pratica ou ndo
1 institucionalizado contempla a articulagdo entre o curriculo do curso e
aspectos praticos da educagdo Basica
ECS esta institucionalizado. ECS esta institucionalizado. ECS promove a relagdo teoria e pratica e contempla
2 a articulacdo entre o curriculo do curso e aspectos
praticos da educacgdo Basica.
Além do Conceito 2, ECS Além do Conceito 2, ECS promove a Além do Conceito 2, o ECS contempla o
contempla carga horaria vivéncia da realidade escolar de forma embasamento tedrico das atividades
adequada, orientagao cuja integral, a participagdao em conselhos de planejadas no campo da pratica, a
relacdo orientador/aluno classe /reunibes de professores e a participacdo do licenciando em atividades de
3 seja compativel com as relacgilo com a rede de escolas da planejamento, desenvolvimento e avaliagcdo
atividades, coordenacgdo e educacgao Basica, havendo acompanha- realizadas pelos docentes da educagao
supervisao e existéncia de mento pelo docente da IES (orientador) Basica e a reflexdo tedrica acerca de
convénios. nas atividades no campo da pratica, ao situagdes vivenciadas pelos licenciandos.
longo do ano letivo.
Além do Conceito 3, o ECS contempla também Além do Conceito 3, o Além do Conceito 3, o ECS contempla a
4 estratégias para gestdo da integragcdo entre ECS mantém registro criagdo e divulgacao de produtos que
ensino e mundo do trabalho, considerando as académico da vivéncia articulam e sistematizam a relagao
competéncias previstas no perfil do egresso. realizada. teoria e pratica.
Além do Conceito 4, o ECS também considera Além do Conceito 4, o ECS Além do Conceito 4, 0 ECS apresenta
interlocugdo institucionalizada da IES com apresenta praticas inovadoras atividades comprovadamente éxito-
5 o(s) ambiente(s) de estagio, gerando para a gestdo da relagdo entre sas ou inovadoras
insumos para atualizacdo das praticas do a IES e a rede de escolas da
estagio. educacdo Basica.
EVIDENCIAS NECESSARIAS: O estagio obrigatdrio deve estar institucionalizado, possuir
convénios firmados, possuir carga horaria determinada; possuir coordenagado
formalizada, adotar processos de orientagdo cuja relagdo orientador/aluno seja
compativel com as atividades; possuir embasamento tedrico-pratico voltado para as
competéncias previstas no perfil do egresso. Deve proporcionar vivéncias do mundo
do trabalho, com interlocucdo institucionalizada entre a IES e os ambientes de estagio
em grau capaz de gerar insumos para atualizagGes.
GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), especificamente com o
Regulamento de Estagio Obrigatério (ou ndo-obrigatdrio, se for
o caso): vide checklist em anexo, quadro 1, tdpico 2.6.2; quadro
2, tépico 5.4

Gerenciamento de estagios e relatérios extraidos do SIGAA

Pedagogico;

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso > Curso.

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >

Aba Estagio > Gerenciar Estagios




ESPECIFICOS

Atas e atos de decisdo interna de aproveitamento de estagio
n3o-obrigatério em estagio obrigatério. E importante ter o
registro de como sera apropriado e se houve controle efetivo.

Relatdrio de quem sdo os estagiarios e onde (em que
organizagao) estdo realizando o estagio.

Lista de convénios entre a UnB e os locais onde os estudantes
dos cursos estdo. Especificamente em casos de estagios em
parcerias com drgaos publicos (GDF, hospitais, Justiga, Foruns,
Ministérios) é importante ter a formalizagdo dos convénios.

Contrato do seguro de vida, para demonstrar que nossos
estagidrios estdo cobertos.

Regulamento do setor de estagio da UnB — inclusive
especificando a formalizagdo na Unidade. A designagdo do
cargo de Coordenador de Estagio (caso haja) deve ser por Ato
da Direcdo da Unidade. Deve haver relatdrios apresentados
semestralmente e aprovados em Colegiado, para efetivacdo do
controle.

Atas de reunido entre organizagGes externas e a Coordenagdo
de Estagio devem ser armazenadas para atestar a interlocugao
entre preceptores e professores supervisores.

Para demonstrar inovagdes em praticas de estagio sugere-se
apresentar o modulo estagio do SIGAA, enfatizando a
desburocratizagdo do controle.

Deve(m) ser criada(s) pela Coordenagdo de Curso ou
Coordenacdo de Estagio e aprovadas no Colegiado de Curso

Deve ser criado pela Coordenacdo de Estagio ou equivalente.

Deve ser criado pela Coordenacgdo de Estagio ou equivalente.
Pode-se consultar a Coordenagdo de Estagios da Graduagao
(DEG/DAIA/CESG) para apoio.

Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Estagio ou
equivalente. Pode-se consultar a Coordenacgdo de Estagios da
Graduagdo (DEG/DAIA/CESG) para apoio.

Deve ser providenciado pela Coordenacgdo de Estagio e/ou pela
Coordenagado de Curso. Documentos importantes podem ser
obtidos na pagina da Coordenagdo de Estagios da Graduagao
(DEG/DAIA/CESG), em https://deg.unb.br/regras-de-estagio

Deve ser providenciado pela Coordenacgdo de Estagio e/ou pela
Coordenagao de Curso.

Deve ser providenciado pela Coordenac&o de Estagio e/ou pela
Coordenacdo de Curso.




Indicador 1.10 — Atividades complementares

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Asatividades complementares nao estdo institucionalizadas

2 | As atividades complementares estao institucionalizadas e constam no PPC.

constante no PPC.

3 | Além do Conceito 2, as atividades complementares consideram a carga horaria, a diversidade
de atividades e de formas de aproveitamento e a aderéncia a formacdo geral do discente,

especifica do discente, constante no PPC.

4 | Além do Conceito 3, as atividades complementares consideram a aderéncia a formagdo

5 | Além do Conceito 4, existem mecanismos comprovadamente exitosos ou inovadores na sua
regulacdo, gestdo e aproveitamento das atividades complementares.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: aspectos conceituais sobre o papel das atividades
complementares na formacgao do perfil desejado de egresso; detalhamento operacional e
comprovacao do seu uso efetivo pela comunidade discente.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), incluindo especificamente o
Regulamento de Atividades Complementares: vide checklist em
anexo, quadro 1, tépico 2.6.3; quadro 2, tépico 5.2.

Estrutura curricular do curso

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto
Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Estruturas
Curriculares

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Estruturas Curriculares > Selecione a Matriz
Curricular > Buscar

Relatdrio de como sdo integralizadas as horas dessas
atividades: majoritariamente sdo cursos, palestras,
congressos, ... (isso demonstrard o controle da coordenagao
sobre o aproveitamento)

Lista de eventos que a propria UnB oferece aos estudantes
para computo das atividades complementares. Se a UnB ndo
cria os eventos, como estdo institucionalizados os principais
(Tem site oficial? Tem informes em secretaria?...). H4 alguma
desses eventos em que o Curso é efetivamente exitoso?
Demonstre com clipping de reportagens, certificados,
prémios.

Deve ser criado pela Coordenacao de Curso.

Deve ser criada pela Coordenagdo de Curso. Desejavel a
aprovagao em ata pelo Colegiado de Curso dos premiados nos
eventos.




Indicador 1.11 — Trabalho de Conclusao de curso

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 O Trabalho de Conclusdo de Curso ndo esta institucionalizado.

2 O Trabalho de Conclusdo de Curso est3 institucionalizado e consta no PPC.

coordenacdo.

3 | Além do Conceito 2, o TCC considera carga horaria, formas de apresentacdo, orientagdo e

trabalhos.

4 | Além do Conceito 3, existe a divulgacao de manuais atualizados de apoio a produgao dos

acessiveis pela internet.

5 | Além do Conceito 4, ocorre a disponibilizacdo dosTCC em repositdrios institucionais préprios,

EVIDENCIAS NECESSARIAS: a UnB possui o repositério da BCE. Critico é o detalhamento
minimo necessario no PPC, no respectivo Regulamento de TCC e em outras normativas (e.g.,
manuais) para comprovagao dos critérios 3 e 4, pois sdo acumulativos: a falta deles ndo
permite a nota maxima mesmo como repositorio institucional.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), incluindo especificamente o
Regulamento de TCC: vide checklist em anexo, quadro 1, topico
2.6.4; quadro 2, tdpico 5.6.

Estrutura curricular do curso

Biblioteca Virtual de Monografias no SIGAA

Relatérios dos TCCs

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduacdo > Cursos > Projeto
Pedagogico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso > Curso.

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Estruturas
Curriculares

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagao de Curso >
Aba Consultas > Estruturas Curriculares > Selecione a Matriz
Curricular > Buscar

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Ensino >
Monografias

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Aluno > Trabalho Final de Curso

Relatdrio de como sdo integralizadas as horas desses TCCs
(pode ser uma pega de teatro, um artigo, uma obra de arte, ...,
majoritariamente sdo monografias na UnB).

Demonstrar a biblioteca virtual de monografias: tanto na BCE
quanto na pagina do curso.

Se a Unidade tem prémio de Monografia do biénio ou triénio
atual, deve constar a aprova¢ao em ata dos TCCs premiados.

A inovacao existe quando consta desenvolvimento de
patentes, TCCs com ineditismo, descobertas relevantes na
area. Relatar e registrar em ata de colegiado. Se possivel criar
um clipping de noticias: fazer matéria publicitaria, publicar no
site da Unidade, depois imprimir e guardar.

Deve ser criado pela Coordenagdo de Curso.

Deve ser realizado pela Coordenagdo de Curso. Consultar o site
https://bdm.unb.br/ para mais informacd&es (Biblioteca Digital
da Producdo Intelectual Discente da Universidade de Brasilia —
BDM).

Deve ser criado pela Coordenagdo de Curso.

Deve ser criado pela Coordenacdo de Curso.




Indicador 1.12 — Apoio ao discente

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Na&o hd agdes de apoio ao discente

2 | O apoio ao discente contempla parcialmente a¢des de acolhimento e permanéncia,
acessibilidade metodoldgica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediagao e
acompanhamento de estagios ndo obrigatérios remunerados ou apoio psicopedagogico.

3 | O apoio ao discente contempla todas as a¢des listadas no Conceito 2.

4 | Além do Conceito 3, o apoio ao discente contempla a participagdo em centros académicos ou
intercdmbios nacionais e internacionais.

ou inovadoras.

5 | Além do Conceito 4, o apoio ao discente promove outras acdes comprovadamente exitosas

EVIDENCIAS NECESSARIAS: s30 necessarios varios relatdrios em diversos Decanatos e
Servicos da UnB para garantir os critérios 3 e 4.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): vide checklist em
anexo, quadro 1, tépicos 2.2 e 2.3.

Guia do Calouro da UnB

Carta de servigos da UnB

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto
Pedagogico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacdo de Curso > Aba
Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso > Curso.

Site do DEG, disponivel em

https://deg.unb.br/images/DEG/estudante/manual_para_estudantes_

2022.pdf

Mais informagdes em https://estudenaunb.unb.br/
https://www.boasvindas.unb.br/

Site principal, disponivel em
https://unb.br/images/Noticias/2016/Documentos/Carta_Cidadao.pdf

Relatdrio semestral dos alunos do curso atendidos em
monitoria, mobilidade nacional, tutoria, PET, apoio a
participacdo de eventos nacionais e internacionais,
edital de vida estudantil, desligamentos e
reintegragGes, PIBID e residéncia pedagdgica, estagios
obrigatdrios e ndo-obrigatorios.

Relatdrio semestral dos alunos do curso atendidos em
programas, eventos, acées e bolsistas de projetos de
extensao.

Relatdrio semestral dos alunos do curso atendidos em
bolsas de pesquisa PIBIC e PIC. DPG (PIBIC e PIC).

Relatdrio semestral dos alunos do curso atendidos em
bolsa permanéncia; auxilio moradia; Casa do
Estudante; auxilio alimentagdo; vale livro; auxilio
emergencial; bolsas na UnB Idiomas; atendimentos
indigenas, mulheres, negros, LGBTT, PPNE.

Deve ser solicitado pela Coordenagao ao Decanato de Ensino de
Graduagdo (DEG).

Deve ser solicitado pela Coordenacgdo ao Decanato de Extensdo (DEX).

Deve ser solicitado pela Coordenacdo ao Decanato de Pés-Graduagdo
(DPG).

Deve ser solicitado pela Coordenagdo ao Decanato de Assuntos
Comunitdrios (DAC) em todas as suas diversas coordenag¢Ges. Para
mais informacdes, veja http://dac.unb.br/



Atas de reunido entre os Centros Académicos
vinculados ao curso e o DAC.

Relatorios de reclamacGes, elogios ou sugestdes
direcionadas ao Curso. Trabalhar isso em reunido de
colegiado — discutindo melhorias e encaminhamentos
—nem que seja mandar oficio a outros setores da UnB
para melhorias (guardar os nimeros dos SEI de
efetivacdo da cobranca). Ter relatérios dessas acoes

Atas de reunido versando sobre ajustes metodoldgicos
e instrumentais para acessibilidade de alunos com
Necessidades Educacionais e/ou Sociais adaptadas a
uma permanéncia qualificada. Sugestdo: pode-se
realizar um evento, um seminario para se discutir essas
acessibilidades, convidar a CPA da UnB, e discutir com
todos da unidade.

Registrar em reportagens as agdes exitosas da
experiéncia de escuta da comunidade interna para
promocdo dessa acessibilidade, guardar reportagens
para comprovag¢ao

Deve ser solicitado pela Coordenagdo ao Decanato de Assuntos
Comunitarios (DAC)

Deve ser solicitado pela Coordenagdo a Ouvidoria da UnB

Devem ser registradas pelo NDE e aprovadas em Colegiado.

Deve ser produzida pela Coordenagao do Curso.




Indicador 1.13 — Gestdo do curso e 0s processos de avaliagdo interna e externa

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Agestdo do curso ndo é realizada considerando a autoavaliagdo institucional e o resultado das
avaliacGes externas como insumo para aprimoramento continuo do planejamento do curso

2 | Agestdo do curso é realizada considerando apenas a autoavaliagao institucional ou o resultado
das avaliagBes externas como insumo para aprimoramento continuo do planejamento do curso

3 | Agestdo do curso contempla todas as agGes listadas no Conceito 2.

comunidade académica.

4 | Além do Conceito 3, a gestdo do curso demonstra evidéncia da apropriagdo dos resultados pela

periddica do curso.

5 | Além do Conceito 4, a gestdo do curso demonstra existéncia de processo de autoavaliacdo

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante destacar igualmente os processos internos e
externos de avaliagdo. Documentac¢do do uso dado pelo Curso aos dados apurados também

é fundamental.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): vide checklist em
anexo, quadro 1, tépico 2.10.

Relatério de Avaliagdo Institucional (avaliagdo docente
pelo discente, realizado todo fim de semestre).

Relatdrio de Autoavaliagdo Institucional da UnB

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto
Pedagogico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba
Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso > Curso.

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino > Avaliagdo
Institucional

Comissdo Prépria de Autoavaliagdo (CPA) da UnB > Autoavaliagdo >
Relatdrios de autoavaliagdo. Disponivel em
https://cpa.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=
433&Itemid=256

Ata da reunido de colegiado onde sdo discutidos os
resultados dos Relatérios SIGAA de Avaliagdo
Institucional com os encaminhamentos para melhora
dos indicadores.

Relatério da consulta a comunidade académica na
Unidade.

Relatorio de Egressos do Curso

Relatdrio de Permanéncia Qualificada (Evas&o)

Deve ser criada pela Coordenacgao de Curso.

CPA da UnB > Autoavaliagdo > Consulta a Comunidade Académica >
Procurar Unidade. Disponivel em
https://cpa.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=
438&Itemid=259. Deve ser discutido em colegiado com a participagao
de todos os segmentos da unidade (técnicos, alunos, docentes e
gestdo).

Deve ser solicitado pela Coordenagdo a CPA da UnB. Deve ser
discutido em colegiado com a participagdo de todos os segmentos da
unidade (técnicos, alunos, docentes e gestdo).

Deve ser solicitado pela Coordenagao a CPA da UnB. Deve ser
discutido em colegiado com a participagao de todos os segmentos da
unidade (técnicos, alunos, docentes e gestdo).



Relatdrios de area de avaliagcdo no Enade (se houver)
do ultimo triénio

Relatdrios de avaliagdo do curso no Enade (se houver)
do ultimo triénio

Relatdrio de avaliagdo in loco (se houver). Pode ser que
a ultima visita ocorreu ha mais de 3 anos.

Apresentacao da CPA (AvaliaUnB) dos dados
consolidados da Unidade, registrada em ata.

Compilagdo de outros indicadores, exemplo, prémio,
ou selo de qualidade, como Times Higher Education —
THE, Arcur Sur, Guia do Estudante da Editora Abril.
Publicar noticias em site institucional e guardar para
apresentar como ag¢do exitosa

Relatdrio padrdo pode ser baixado do site do ENADE pela
Coordenac3o. Consultar a DEG/DTG/CAEG por informacdes adicionais.

Relatdrio padrdo pode ser baixado do site do ENADE pela
Coordenagdo. Consultar a DEG/DTG/CAEG por informacgdes adicionais.

Relatdrio pode estar nos arquivos historicos da Coordenacao.
Consultar a DEG/DTG/CAEG por informacdes adicionais no site EMEC.

Deve consultar a CPA e a ata ser produzida pela Coordenagao do
Curso.

Deve ser produzida pela Coordenagao de Curso.




Indicador 1.16 — TIC (Tecnologias de Informacdao e Comunicacdo) no processo ensino-aprendizagem

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | AsTIC adotadas no processo de ensino-aprendizagem NAO permitem a execugdo do PPC.

2 | AsTIC adotadas no processo de ensino-aprendizagem permitem a execu¢do do PPC.

3 | Além do Conceito 2, as TIC garantema acessibilidade digital e comunicacional e promovem a
interatividade entre docentes, discentes e tutores (estes ultimos, quando for o caso).

hora e lugar.

4 | Além do Conceito 3, as TIC asseguram o acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer

em seu uso.

5 | Além do Conceito 4, as TIC possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a governanca de Tl do curso: como o
parque tecnoldgico é dimensionado, mantido, atualizado e utilizado pelo curso. Cuidado:
apenas terceirizar responsabilidades ndo é aceitavel. Aos olhos do INEP, i.e., externamente,
todos sdo UnB — esta estratégia vai apenas realgar as falhas na gestdo de TI.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC): vide checklist em anexo,
quadro 1, tépico 2.8; quadro 1, topico 4.2.

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagao > Cursos > Projeto
Pedagodgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagao de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Regulamento de uso dos laboratérios. Especificamente aos
laboratérios de informatica, deve haver regras explicitas para
disponibilidade ao estudo dos estudantes fora dos horarios de
aula.

Relatdrio técnico sobre o parque tecnoldgico da Unidade.
Deve abranger o inventario de computadores e servidores em
uso, a disponibilidade de rede interna, a disponibilidade de
armazenamento em nuvem, a cobertura de wi-fi disponivel na
Unidade.

Ementas das disciplinas devem ser atualizadas com as
informagdes sobre como as TIC e os laboratérios de
informatica sdo usados.

(Caso haja) compras de algum recurso de TIC nos ultimos 03
anos, apresente os pedidos e os processos com adesdo a ATA
de REGISTRO DE PRECO. E importante que seja explicitado o
fluxo normal destes pedidos (necessidades dos professores,
requerimentos dos alunos, editais internos da Unidade,
deliberagdo do Colegiado...)

Deve ser criado pela Coordenagdo de Curso.

Deve ser criada pelo STl ou equivalente, a pedido da
Coordenacao de Curso. A governanga de Tl é medida por meio
deste relatdrio, que deve ser aprovado em Colegiado.
Idealmente com atualizagGes semestrais (dadas as flutuagGes
ao longo dos semestres letivos).

Atualizagdes devem ser discutidas no NDE e aprovadas no
Colegiado de Curso. A Coordenacgao de Curso deve seguir os
tramites da Resolugdo CEG 01/2022 para alteracdo das
ementas de disciplinas ja existentes: internamente ao DEG, as
tratativas envolvem a DEG/DTG/CPP e a DEG/DTG/CGAT.

Os processos de ata devem ser providenciados pela
Coordenacdo de Curso junto as instancias competentes. A
Coordenacgado de Curso pode complementar com as demais
informagdes relevantes.




Indicador 1.19 — Procedimentos de acompanhamento e de avaliacao dos processos de

ensino-aprendizagem

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo utilizados nos processos de ensino-aprendizagem
NAO atendem a concepgao do curso definida no PPC

2 | Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo utilizados nos processos de ensino-aprendizagem
atendem a concepgao do curso definida no PPC

3 | Além do Conceito 2, os procedimentos de acompanhamento e de avalia¢do utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem permitem o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva,
e resultam em informagdes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes

4 | Além do Conceito 3, os procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem possuem mecanismos que garantem sua natureza formativa.

avaliagOes realizadas.

5 | Além do Conceito 4, sdo adotadas a¢des concretas para a melhoria da aprendizagem em fungao das

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar como os procedimentos de avaliagio
utilizados no Curso sdo atualizados e acompanhados ao longo dos diferentes semestres
letivos; trata-se de demonstrar quais as politicas do Curso para melhoria dos processos
avaliativos ja existentes e como os estudantes sdo incluidos nessas politicas. Também é
importante descrever como as metodologias ativas sdao usadas nos processos de avaliagdo.

GERAIS

Onde obter:

Guia do Calouro da UnB

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial
a parte de avaliacao da aprendizagem: vide
checklist em anexo, quadro 1, topico 2.9.

ESPECIFICOS

Site do DEG, disponivel em
https://deg.unb.br/images/DEG/estudante/manual_para_estudantes_2022.pdf

Mais informagdes em https://estudenaunb.unb.br/
https://www.boasvindas.unb.br/

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagao > Cursos > Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas >
Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Relatério do SIGAA sobre porcentagem de
mencoes (SS>MS>MM>MI>II>SR). Esse
relatério devera ser discutido em colegiado
para melhoria dos indicadores e a ata de
discussao deve estar disponivel em arquivo.

Registro de eventos, como prémios de TCC, ou
realizacao de feiras para apresentacgdo de
trabalhos em componentes diversos

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagao de Curso > Aba Aluno >
Relatério dos indices Académicos do Aluno.

Deve ser providenciada pela Coordenagao de Curso.




Indicador 1.20 — NUmero de vagas

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Onudmero de vagas para o curso NAO esta fundamentado em estudos quantitativos e qualitativos.

2 | Onumero de vagas para o curso esta fundamentado em estudos quantitativos e qualitativos.

3 | Além do Conceito 2, os estudos que fundamentam o nimero de vagas comprovam sua adequacdo a
dimensao do corpo docente (e tutorial, na modalidade a distancia) e as condig¢Ges de infraestrutura fisica e
tecnoldgica para o ensino e a pesquisa.

4 | Além do Conceito 3, os estudos la descritos sdo realizados periodicamente.

5 | Além do Conceito 4, também sdo realizadas pesquisas com a comunidade académica com os mesmos fins.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar que o nimero de vagas é original-
mente baseado em demandas estruturais (sociais, demograficas, econémicas ...) do DF;
demonstrar que o curso possui dimensionamento adequado a quantidade de vagas
definidas; e atestar o acompanhamento periddico das condi¢Ges associadas ao nimero de
vagas.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em  SIGAA publico: Portal Publico > Graduag&o > Cursos > Projeto Pedagdgico;
especial a parte de contexto historico-
académico: vide checklist em anexo,
quadro 1, tépicos 1.2 e 1.4.

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas > Cursos >
Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

ESPECIFICOS

Relatdrio da consulta a comunidade  CPA da UnB > Autoavaliagdo > Consulta a Comunidade Académica > Procurar Unidade.
académica na Unidade. Disponivel em
https://cpa.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=438&Itemid=259.
Deve ser discutido em colegiado com a participacdo de todos os segmentos da unidade
(técnicos, alunos, docentes e gestdo).

Manuais de uso dos laboratoérios, com Devem ser criados pelo NDE, Coordenagdo de Curso ou Servigo Técnico.
regras claras de equipamentos de
protecdo coletiva e individual (caso
apropriado) e metodologias claras de
como é realizado o uso e em que
componentes. Abrange os
laboratérios especificos e os
laboratérios de informatica.

(Caso haja) Outros relatérios Devem ser criados pelo NDE ou comissdes apropriadas.
existentes relacionados a demandas e
ajustes de vagas

(Caso haja) Protocolo E-MEC com  , a DEG/DTG/CAEG deve ser consultada sobre a documentagdo e tramitagdo dos
aumento/redugdo de vagas do curso, protocolos.
de modo a ilustrar as eventuais
adequacdes realizadas.




Indicador 1.21 — Integragao do curso com as redes publicas de ensino

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 Ndo ha convénios ou agdes de integragdo com a rede publica de ensino.

2 | Os convénios e agdes ndo promovem integracdo com a rede publica de ensino.

3 | Osconvénios e a¢cdes promovem integracao com a rede publica de ensino e permitem o desenvolvimento, a
testagem, a execucdo e a avaliacdo de estratégiasdidatico-pedagdgicas, inclusive com o uso de tecnologias
educacionais, sendoas experiéncias documentadas, abrangentes e consolidadas

4 | Além do Conceito 3, os convénios e agGes apresentam resultados relevantes para os discentes e para as
escolas de educagdo basica.

5 | Além do Conceito 4, os convénios e agdes sdo comprovadamente exitosos ou inovadores.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante comprovar que os convénios e agdes permitem que as
estratégias didatico-pedagdgicas sejam: (i) planejadas; (ii) testadas; (iii) executadas; (iv) avaliadas. Os
convénios permitem o uso de tecnologias educacionais: (i) que ofertam experiéncias abrangentes;
(i) que possuem agdes consolidadas. As experiéncias e a¢des sdo devidamente documentadas,
ressaltando resultados relevantes para os discentes e ganhos para as escolas de educagao basica.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em  SIGAA publico: Portal Plblico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
especial o Regulamento de Estagio, de
Regulamento de Extensdo, a Residéncia
Pedagodgica e o Programa de Iniciagdo a
Docéncia: vide checklist em anexo, quadro
1, tépicos 2.6.2, 2.6.5, 2.6.6, 2.6.7.5 e 4.4;
quadro 2, tépicos 5.3 e 5.4.

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacdo de Curso > Aba Consultas >
Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

ESPECIFICOS

Relatdrio da consulta a comunidade CPA da UnB > Autoavaliagdo > Consulta a Comunidade Académica > Procurar Unidade.
académica na Unidade. (https://cpa.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id=438&Itemid=259).
Deve ser discutido em colegiado com a participacdo de todos os segmentos da unidade
(técnicos, alunos, docentes e gestdo).

Arquivar e apresentar todos os Devem ser providenciados pela Coordenacgao de Estagio ou Coordenacgao de Curso.
contratos, termos de compromisso
de estudantes em agdes com
escolas.

Relatdrios com a participacgdo de Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Curso a partir de informacdes obtidas
estudantes em todos os programas  junto a DEG/DAIA e DEG/DAPLI. Devem ser aprovados em Colegiado.
institucionais relevantes (PIBID,
Estagios para Licenciatura,
Residéncia Pedagdgica, ...).

Criar um clipping de noticias comas  Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.
acOes exitosas: fazer matéria
publicitaria, publicar no site da
Unidade, depois imprimir e guardar.

(Caso haja) Relatério de a¢des Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Curso
conjuntas realizadas entre UnB e
escolas (semindrios, workshops, ...).




Indicador 1.22 — Integracao do curso com o sistema local e regional de satude (SUS)

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Aintegracdo do curso com o SUS NAO estd formalizada por meio de convénio.

2 | Aintegragdo do curso com o SUS esta formalizada por meio de convénio.

3 | Além do Conceito 2, a integracdo do curso com o SUS viabiliza a formacgdo do discente em servico
e permite sua inser¢do em diferentes cenariosdo Sistema, em nivel de complexidade crescente.

multidisciplinares.

4 | Além do Conceito 3, a integragdo do curso com o SUS permite a inser¢do do discente em equipes

multiprofissionais.

5 | Além do Conceito 4, a integracdo do curso com o SUS permite a insercdo do discente em equipes

GERAIS

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante comprovar que a integragdo do curso com
o sistema local e regional de saude estd descrita no PPC e estd de acordo com as
DCN do curso; é importante comprovar os aspectos formativos dessa integragao,
envolvendo o discente em multiplos cendrios de complexidade crescente.

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em
especial as partes de Regulamento de
Estagio, de Regulamento de Extensdo, e
outros aspectos sobre formacgao
profissional: vide checklist em anexo,
quadro 1, tépicos 2.6.2, 2.6.5, 2.6.6, 2.6.7.5
e 4.4; quadro 2, topicos 5.3 e 5.4.

Diretriz Curricular Nacional (DCN)
correspondente ao seu curso

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduacdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas > Cursos >
Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Consulta aos atos normativos do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12991

Relatério da consulta a comunidade
académica na Unidade.

Arquivar e apresentar todos os contratos,
termos de compromisso de estudantes com
as unidades de saude.

Relatdrios com a participacdo de estudantes
em todos os programas institucionais
relevantes.

Criar um clipping de noticias com as a¢des
exitosas: fazer matéria publicitaria, publicar
no site da Unidade, depois imprimir e
guardar.

(Caso haja) Relatério de agGes conjuntas
realizadas entre UnB e unidades de saude
(semindrios, workshops, ...).

CPA da UnB > Autoavaliagdo > Consulta a Comunidade Académica > Procurar
Unidade. (https://cpa.unb.br/index.php?option=com_content&view=article&id
=438&Itemid=259). Deve ser discutido em colegiado com a participa¢do de todos os
segmentos da unidade (técnicos, alunos, docentes e gestdo).

Devem ser providenciados pela Coordenagdo de Estagio ou Coordenagao de Curso.

Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Curso.

Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.

Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Curso




Indicador 1.23 — Atividades praticas de ensino para areas da saude

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | As atividades praticas de ensino NAO apresentam conformidade com as DCN do curso.

2 | Asatividades praticas de ensino apresentam conformidade com as DCN do curso.

3 | Além do Conceito 2, as atividades praticas de ensino possuem regulamentacgdo para a
orientacdo,supervisdo e responsabilidade docente.

4 | Além do Conceito 3, as atividades praticas de ensino permitem a inser¢ao nos cenarios do SUS e
em outros ambientes (laboratdérios ou espagos de ensino), resultando no desenvolvimento de
competéncias especificas da profissao.

5 | Além do Conceito 4, as atividades praticas de ensino também estdo relacionadas ao contexto de
saude da regido.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante comprovar as atividades praticas de
ensino em hospital-escola (o HUB e outras unidades de satide conveniadas)
descritas no PPC e seu acordo com as DCN do curso; é importante comprovar os
aspectos formativos dessa integragao, envolvendo o discente em multiplos cendrios
de complexidade crescente e relagdao com os laboratérios profissionais do curso.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em  SIGAA publico: Portal Plblico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
especial Regulamento de Estagio, de
Regulamento de Extensdo, e outros SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas > Cursos >
aspectos sobre formagdo profissional: vide Projeto Pedagégico do Curso > Curso.
checklist em anexo, quadro 1, tépicos
2.6.2,2.6.5,2.6.6,2.6.7.5 e 4.4; quadro 2,
topicos 5.3 e 5.4.

Diretriz Curricular Nacional (DCN) Consulta aos atos normativos do Conselho Nacional de Educag¢do (CNE), em
correspondente ao seu curso  http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12991

ESPECIFICOS

Regimento e/ou regulamento de como Devem ser providenciados pela Coordenagdo de Curso.
funciona o internato do curso.

Arquivar e apresentar todos os Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Estagio ou Coordenacdo de Curso.
contratos, termos de compromisso de
estudantes com o hospital-escola (HUB).

Relatdérios com a participacdo de Devem ser providenciados pela Coordenagdo de Curso.
estudantes em todos os programas
institucionais relevantes.

Criar um clipping de noticias com as Deve ser providenciado pela Coordenacgao de Curso.
acGes exitosas: fazer matéria
publicitaria, publicar no site da Unidade,
depois imprimir e guardar.

(Caso haja) Relatério de agbes conjuntas Devem ser providenciados pela Coordenagao de Curso
realizadas entre o Curso e o HUB
(seminarios, workshops, ...).




Indicador 1.24 — Atividades praticas de ensino para licenciaturas

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | As atividades praticas de ensino NAO est3o implantadas conforme as Diretrizes Curriculares para
Formacéo de Professores da Educacgdo Basica e da area de conhecimento da licenciatura.

2 | As atividades praticas de ensino estdo PARCIALMENTE implantadas conforme as Diretrizes Curriculares
para Formagdo de Professores da Educagdo Basica e da drea de conhecimento da licenciatura.

3 | Asatividades praticas de ensino estdao implantadas conforme as Diretrizes Curriculares para Formagao
de Professores da Educagao Basica e da area de conhecimento da licenciatura e de acordo com o PPC.

4 | Além do Conceito 3, as atividades praticas de estdo presentes em todo o curso.

durante todo o curso

5 | Além do Conceito 4, as atividades praticas de ensino relacionam teoria e pratica de forma reflexiva

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante comprovar as atividades praticas de
ensino em escolas descritas no PPC e seu acordo com as DCN do curso; é
importante comprovar os aspectos formativos dessa integragao, envolvendo o
discente em multiplos cendrios de complexidade crescente e relagdo com os
laboratérios profissionais do curso.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial
Regulamento de Estagio, de Regulamento de
Extensdo, e outros aspectos sobre formagdo
profissional: vide checklist em anexo, quadro 1,
topicos 2.6.2, 2.6.5, 2.6.6, 2.6.7.5 e 4.4; quadro 2,
topicos 5.3 e 5.4.

Regulamentos de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e
Residéncia Pedagdgica

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas
> Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Devem ser obtidos junto a DEG/DAPLI.

Regimento e/ou regulamento de como funcionam os
programas relevantes (Iniciagdo a Docéncia e
Residéncia Pedagdgica) no contexto do curso.

Arquivar e apresentar todos os contratos, termos de
compromisso dos estudantes com a DEG/DAPLI.

Relatdrios com a participacdo de estudantes em todos
os programas institucionais relevantes.

Criar um clipping de noticias com as a¢0Oes exitosas:
fazer matéria publicitaria, publicar no site da Unidade,
depois imprimir e guardar.

A inovacdo existe no uso do SIGAA para emissdo de
certificados e declaragGes nestes programas. Estas
estatisticas podem ser incorporadas nos relatorios.

Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Estagio ou Coordenagao
de Curso.

Devem ser providenciados pela Coordenagdo de Curso em contato com a
DEG/DAPLI.

Devem ser providenciados pela Coordenacdo de Curso a partir dos dados
levantados junto a DEG/DAPLI. Devem ser aprovados em Colegiado.

Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.

Devem ser providenciados pela Coordenag¢do de Curso. Devem ser
aprovados em Colegiado.




Indicador 2.1 — Nucleo Docente Estruturante (NDE)

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 Ndo ha NDE; ou sua composicao nao atende a algum dos critérios necessarios para obter o Conceito 2.

stricto sensu.

2 | O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de tempo integral ou
parcial (minimo de 20% em tempo integral); e pelo menos 60% de seus membros possuem titulagdo

3 | Além do Conceito 2, o NDE atua no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizagdo do PPC.

4 | Além do Conceito 3, o NDE realiza estudos e atualizagdo periddica para atualizagdo do PPC, verificando
o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formacao do estudante e analisando a
adequacgdo do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho.

5 | Além do Conceito 4, o NDE mantém parte de seus membros desde o ultimo ato regulatério.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: O Regulamento de NDE deve estar junto ao PPC, o que
também ja garante sua aprovagdo por Colegiado. O modelo de Regulamento
disponibilizado via SEI engloba todos estes critérios, mas é importante comprovar a
atuagdo sobretudo pelas atas existentes e pelas deliberagdes do Colegiado de
Curso a respeito do desempenho do NDE. Os critérios sdo acumulativos: uma
composicao inadequada do NDE ou a composi¢ao de outra comissao para
atualizag¢do do PPC (por exemplo) limitam a nota deste indicador.

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial os
apéndices do Regulamento do NDE e o Ato de
Nomeacdo mais recente dos membros: vide checklist
em anexo, quadro 1, tépico 3.1; quadro 2, tépico 5.7.

Regulamentos de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e
Residéncia Pedagdgica

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagao de Curso > Aba Consultas
> Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Devem ser obtidos junto a DEG/DAPLI.

Atas de reunido do NDE, com énfase em atas
especificas sobre: 1. Perfil do Egresso; 2. objetivos do
curso; 3 componentes curriculares; 4 metodologias; 5

adequacao da bibliografia basica e complementar.

Planejamento de atuagao anual do NDE.

Relatdrio semestral de execugao de agdes do NDE.

Atas de reunido quando o NDE participou das
reunides com CPA, com Estudantes, e com Equipes de
avaliacdo in loco em visitas passadas.

A inovagdo existe no uso do SIGAA para emissdo de
certificados e declaragbes nestes programas. Estas
estatisticas podem ser incorporadas nos relatorios.

Devem ser criadas pelo NDE.

Deve ser criado pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

Deve ser criado pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

Deve ser providenciado pela Coordenacgdo de Curso.

Devem ser providenciados pela Coordenagdo de Curso. Devem ser
aprovados em Colegiado.




Indicadores 2.3; 2.4 — Atuacao do coordenador; Regime de trabalho do coordenador de curso

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

Indicador 2.3: Atuagao do coordenador Indicador 2.4: Regime de trabalho do coordenador de curso

A atuacdo do coordenador ndo esta de acordo com O regime de trabalho do coordenador ndo é de tempo parcial
o PPC nem integral.

A atuacdo do coordenador esta de acordo com o PPC, O regime de trabalho do coordenador é de tempo parcial,
mas ndo atende a demanda existente mas ndo permite o atendimento da demanda existente

A atuagdo do coordenador estd de acordo com o PPC e O regime de trabalho do coordenador é de tempo parcial ou
atende a demanda existente, considerando a gestdo do integral e permite o atendimento da demanda existente,

3 curso, a relacdo com os docentes e discentes, com considerando a gestdo do curso, a relagdo com os docentes,
tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso) e a discentes, tutores e equipe multidisciplinar (quando for o
representatividade nos colegiados superiores. caso) e a representatividade nos colegiados superiores.

Além do Conceito 3, a a¢do é pautada em um plano de acdo Além do Conceito 3, possui um plano de acdo
documentado e compartilhado e dispde de indicadores de documentado e compartilhado, com indicadores
desempenho da coordenagdo disponiveis e publicos. disponiveis e publicos com relagdo ao desempenho da
coordenagao.

Além do Conceito 4, administra a potencialidade do Além do Conceito 4, proporciona a administracdo da
5 | corpo docente do seu curso, favorecendo a integragao potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a
e a melhoria continua integracao e a melhoria continua.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: O bom trabalho da coordenacio tem de estar
documentado, tanto em planejamento quanto em execugdo. A coordenagao também
tem de trabalhar em melhorias para o curso (ndo sozinha, deve envolver o NDE e
quaisquer outras comissGes) além de apenas gerir o dia a dia.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especiala  SIGAA publico: Portal Plblico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
atuagdo do coordenador: vide checklist em anexo,
quadro 1, tépico 3.2.  SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas
> Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Estatuto e Regimento Geral da UnB (parte que  https://deg.unb.br/legislacoes/233-legislacao/355-documentos-oficiais-da-
regulamenta a atuagdo do Coordenador de Curso) unb

Regimento da Unidade Académica ou do Departamento Deve ser providenciado pela Coordenagao de Curso.
(parte que regulamenta a atuagdo do Coordenador de
Curso)

ESPECIFICOS

LegislagGes diversas do DEG que direcionem as https://deg.unb.br/ em diversos links de acesso rapido.
atribui¢cdes do coordenador.

Ato de nomeagdo do(a) Coordenador(a). Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.

Planejamento anual das a¢des da Coordenagdo. Deve Deve ser providenciado pela Coordenacgdo de Curso e aprovado pelo
incluir instrumentos e/ou indicadores para gerir  Colegiado de Curso (apresentar a ata da aprovacgdo).
potencialidades dos docentes (e.g, entregou o plano
de ensino, aprovou o plano de ensino, obteve



resultados da avaliacdao docente por discente,
apresentou melhoras a partir do resultado da
avaliagdo, ...). Propor eventos/medidas para
capacita¢do de docentes. Por exemplo, melhorias na
saida para pés-doc dos docentes, cursos PROCAP e
ENAP, ciclos de debates internos, entre outros.

Relatdrios semestrais com indicadores de que as Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso e aprovado pelo

metas foram cumpridas em 50%, 75% ou 100% Colegiado de Curso (apresentar a ata da aprovacgdo).
daquilo que foi planejado. Deve apresentar dados de
disponibilidade de atuagdo em tempo adequado as
necessidades, para atendimento aos alunos e
professores. A ata de aprovagao do colegiado sobre os
relatdrios parciais e finais deverdo compor esse
documento.




Indicadores 2.5; 2.6 — Corpo docente: titulagcdo; Regime de trabalho do corpo docente do curso

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

Indicador 2.5: Corpo docente - titulagdo Indicador 2.6: Regime de trabalho do corpo docente do curso
O corpo docente apresenta os contetidos dos componentes curriculares O regime de trabalho do corpo docente ndo
1 | sem abordar a sua relevancia para a atuagao profissional e académica permite o atendimento da demanda existente.
do discente
O corpo docente descreve os contetddos dos O regime de trabalho do corpo docente permite um ATENDIMENTO
componentes curriculares,abordando a sua LIMITADO da demanda existente, considerando a dedicagao a
2 relevancia para a atuagao profissional e académica docéncia, o atendimento aos discentes, a participagao no colegiado,
do discente,mas ndo fomenta o raciocinio critico o planejamento didatico e a preparagdo e corregdo das avaliagdes de
com base em literatura atualizada aprendizagem.
O corpo docente analisa os conteudos dos compo- O regime de trabalho do corpo docente permite o ATENDIMENTO
nentes curriculares, abordandoa sua relevancia para INTEGRAL da demanda existente, considerando a dedicagao a
3 | aatuacgdo profissional e académica do discente, e docéncia, o atendimento aos discentes, a participagdo no
fomenta o raciocinio critico com base em literatura colegiado, o planejamento didatico e a preparacdo e corre¢do das
atualizada, para além da bibliografia proposta. avaliagdes de aprendizagem.
Além do Conceito 3, o corpo docente proporciona o acesso Além do Conceito 3, ha documentagdo sobre as atividades
4 a conteudos de pesquisade ponta, relacionando-os aos dos professores em registros individuais de atividade
objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso. docente.
Além do Conceito 4, o corpo docente incentiva a produgao do Além do Conceito 4, os registros individuais de atividade
5 | conhecimento, por meio de grupos de estudo ou depesquisa docente sdo utilizados no planejamento e gestao para
e da publicagdo. melhoria continua.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: E importante ter bem documentado a quantidade e a
natureza das atividades docentes realizadas. E importante constatar o envolvimento do
corpo docente em todas as partes da integracdo ensino-pesquisa-extensdo a partir das
Unidades Curriculares (UC) e de seus contetdos, e seu acompanhamento por parte da
Coordenacgao. (i) O envolvimento docente na analise e revisdo das UC permite durante
o ensino a relagdo dos contelidos com a atuacéo profissional e o perfil do egresso; (ii)
O envolvimento docente em um ensino que desenvolva o raciocinio critico incentiva a
participacdo em grupos de estudo (e.g. PET, grupos de pesquisa), publicagédo e
desenvolvimento de atividades praticas (de pesquisa ou extensdo) relacionadas aos
objetivos das UC que leciona.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagégico do Curso (PPC), em especiala  SIGAA publico: Portal Piblico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
atuacdo do corpo docente: vide checklist em anexo,
quadro 1, tépico 3.3.  SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacdo de Curso > Aba Consultas
> Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Legislacdo para carreira docente interna: deve incluir os  SIGRH publico: Portal Publico > Resolugdes > Resolugdes Conselho de
critérios e normas gerais para fins de promogao e Ensino, Pesquisa e Extensao > Palavras-chave: promogdo progressao >
progressdo funcional (atualmente Res CEPE 0179/2017, Buscar.
atualizada pela Res CEPE 0011/2023); deve incluir critérios
especificos da Unidade (Res CEPE especifica da tabela de
pontuacgado para Professor Titular)

Ficha funcional do docente  SIGRH > Aba Servigos > Documentos > Declaragdes > Declaragdo
Funcional.



ESPECIFICOS

Planos de ensino das disciplinas

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino > Turmas >

Gerenciar Plano de curso. Devem ser aprovados em Colegiado de Curso.

Relatdrio Individual de Avaliagdo Institucional
(avaliacdo docente pelo discente).

Plano Individual Docente (PID): proposta individual do
docente, descrevendo de forma genérica seus planos
para o semestre.

Relatério Individual do Docente (RID): participagdo
docente em ensino, pesquisa e extensdo — depende
da qualidade do cadastro de cada docente no SIGAA.

Atas de Colegiado com o registro das discussdes do
Curso sobre gestdo das demandas de ensino (andlise
da Avaliagdo Docente pelo Discente; composi¢do da
Lista de Oferta) e outras iniciativas de
fomento/acompanhamento (e.g., criacdo de editais
internos; participacdo em editais externos a Unidade;
eventos organizados; aprovagao de projetos;
publicizacdo de prémios...)

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Produgdo intelectual >
Progressdo/promocdo docente > avaliacdo da docéncia.

Existe a fungdo no SIGAA, mas seu uso esta desabilitado atualmente na
UnB. Portanto, deve ser criado pelos professores; providenciado pela
Coordenacao de Curso e aprovado pelo Colegiado de Curso (apresentar a
ata da aprovagdo).

SIGAA Publico: Portal Publico > Académico > Docentes > Pesquisa pelo
Docente > Ver pagina Publica

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Producdo intelectual >
Relatdrios do docente > Relatério Individual do Docente.

Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.




Indicadores 2.7; 2.8; 2.9 — Experiéncia profissional do docente; Experiéncia no exercicio da docéncia

na educacdo basica; Experiéncia no exercicio da docéncia superior

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

2.7 Experiéncia profissional do docente

2.8 Experiéncia no exercicio da docéncia na educagado basica

2.9 Experiéncia no exercicio da docéncia superior

relagdo a problemas praticos.

O corpo docente ndo possui experiéncia profissional O corpo docente ndo possui experiéncia na docéncia (superior ou em
no mundo do trabalho, ou a experiéncia ndo educacdo basica, respectivamente a cada indicador) ou a experiéncia
permite apresentar exemplos contextualizados com ndo permite identificar as dificuldades dos alunos ou expor o

conteldo em linguagem aderente as caracteristicas da turma

O corpo docente possui experiéncia profissional no O corpo docente possui experiéncia na docéncia (superior ou em
mundo do trabalho, que permite apresentar exemplos educacdo basica, respectivamente a cada indicador) para
2 contextualizados com relagdo a problemas praticos, de promover agdes que permitem identificar as dificuldades dos
aplicacdo da teoria ministrada em diferentes unidades alunos e expor o conteddo em linguagem aderente as
curriculares em relagdo ao fazer profissional. caracteristicas da turma.

Além do Conceito 2, o corpo docente
possui experiéncia profissional
3 suficiente para se atualizar com relagao
a interagao conteudo e pratica.

Além do Conceito 2, o corpo docente possui experiéncia na docéncia (superior ou
em educacgao basica, respectivamente a cada indicador) para apresentar exemplos
contextualizados com os contelidos dos componentes curriculares e elaborar
atividades especificas para a promogdao da aprendizagem de alunos com
dificuldades.

interdisciplinaridade no contexto laboral

Além do Conceito 3, o corpo docente possui Além do Conceito 3, o corpo docente possui experiéncia na docéncia
experiéncia profissional suficiente para (superior ou em educagdo bdasica, respectivamente a cada indicador) para
promover a compreensdo da aplicagdo da elaborar avaliagbes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os

resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo.

abordado e a profissao.

Além do Conceito 4, o corpo docente possui experiéncia profissional suficiente Além do Conceito 4, o corpo docente
5 para analisar ascompeténcias previstas no PPC considerando o conteldo exerce lideranga e é reconhecido pela sua

producao.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: Para além da docéncia, alguns cursos precisam apresentar
experiéncias profissionais. Também é importante (i) demonstrar relagdo do contetdo
com a pratica profissional por meio dos planos de ensino e (ii) demonstrar a interdisci-
plinaridade por meio das disciplinas de servico e optativas (estrutura curricular).

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especiala  SIGAA publico: Portal Piblico > Graduagdo > Cursos > Projeto Pedagdgico;
atuacdo do corpo docente: vide checklist em anexo,
quadro 1, tépico 3.3.  SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba Consultas

> Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

Legislagdo para carreira docente interna: deve incluir os  SIGRH publico: Portal Publico > Resolugdes > Resolugdes Conselho de
critérios e normas gerais para fins de promogdo e Ensino, Pesquisa e Extensdo > Palavras-chave: promogdo progressao >
progressdo funcional (atualmente Res CEPE 0179/2017, Buscar.
atualizada pela Res CEPE 0011/2023); deve incluir critérios
especificos da Unidade (Res CEPE especifica da tabela de
pontuagdo para Professor Titular)

Estrutura curricular do curso  SIGAA publico: Portal Publico > Graduagao > Estruturas Curriculares

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba
Consultas > Estruturas Curriculares > Selecione a Matriz Curricular >
Buscar




ESPECIFICOS

Cépia da carteira de trabalho ou declaragdo de experiéncia
profissional além da docéncia de cada docente

Ficha funcional do docente

Relatdrio de Avaliagdo Institucional (avaliagdo docente
pelo discente, realizado todo fim de semestre).

Plano Individual Docente (PID): proposta individual do
docente, descrevendo de forma genérica seus planos
para o semestre.

Relatdrio Individual do Docente (RID): participagdo
docente em ensino, pesquisa e extensdo — depende
da qualidade do cadastro de cada docente no SIGAA.

Atas de Colegiado com o registro das discussdes do
Curso sobre gestdo das demandas de ensino (analise
da Avaliagcdo Docente pelo Discente; composi¢do da
Lista de Oferta) e outras iniciativas de
fomento/acompanhamento (e.g., criagdo de editais
internos; participagdo em editais externos a Unidade;
eventos organizados; aprovacao de projetos;
publicizacdo de prémios...)

Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.

SIGRH > Aba Servigos > Documentos > Declaragfes > Declaragao
Funcional.

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Producdo intelectual >
Progressdo/promocdo docente > avaliagdo da docéncia.

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino > Avaliagao
Institucional

Existe a fungdo no SIGAA, mas seu uso esta desabilitado atualmente na
UnB. Portanto, deve ser criado pelos professores; providenciado pela
Coordenagéo de Curso e aprovado pelo Colegiado de Curso (apresentar a
ata da aprovagao).

SIGAA Publico: Portal Publico > Académico > Docentes > Pesquisa pelo
Docente > Ver pagina Publica

SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Produgdo intelectual >
Relatérios do docente > Relatdrio Individual do Docente.

Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Curso.




Indicador 2.12 — Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 | Aatuacgdo do Colegiado ndo estd institucionalizada.

2 | O Colegiado atua e estd institucionalizado.

3 | Além do Conceito 2, o Colegiado apresenta representatividade dos segmentos, reline-se
com periodicidade determinada, possui suas reunides e as decisGes associadas
devidamente registradas com um fluxo determinado para o encaminhamento das decisGes.

4 | Além do Conceito 3, o Colegiado dispGe de sistema de suporte ao registro,
acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes.

5 | Além do Conceito 4, o Colegiado realiza avaliagdo periddica sobre seu desempenho, para
implementagdo ou ajuste de praticas de gestao.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a formalizagdo do funcionamento do
Colegiado de curso através do(s) regimento(s). Também é importante mostrar que o
Colegiado possui atividades ordinarias de planejamento e avaliagdo de sua prépria atuagao.
Com as cobrangas sobre a curricularizagdo da extensdo, pode ser interessante apresentar
estas evidéncias também para o Colegiado de Extensdo da Unidade, caso este seja distinto
do Colegiado de Curso.

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagédgico do Curso (PPC), em especial a atuagdo do  SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >
Colegiado de Curso: vide checklist em anexo, quadro 1, topico 3.4. Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenac¢do de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso >
Curso.

Regimento da Unidade Académica ou do Departamento (parte que Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.
regulamenta a atuagdo do Coordenador de Curso)

ESPECIFICOS

Planejamento anual com as tarefas ordindrias que o Colegiado Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Curso e
deverd fazer (usar o calendario académico anual da SAA). aprovado em Colegiado.

Relatdério semestral para acompanhamento da execugdo das Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso e
acGes: demonstra avaliacdo periddica sobre o desempenho. aprovado em Colegiado.

Pesquisa anual a comunidade académica em formulario de Deve ser providenciado pela Coordenac¢do de Curso e
avaliacdo da Gestao. aprovado em Colegiado.




Indicador 2.16 — Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 Mais de 50% dos docentes ndo possuem produgdo nos ultimos 3 anos.

2 Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 1 produgdo nos ultimos 3 anos.

3 Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 4 produg¢des nos ultimos 3 anos.

4 | Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 7 produg¢des nos ultimos 3 anos.

5 Pelo menos 50% dos docentes possuem, no minimo, 9 produgdes nos Ultimos 3 anos.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a producdo docente n3o apenas pelo
curriculo LATTES, mas também com documentos de cada producdo listada nos curriculos.
Caso o LATTES nao esteja totalmente atualizado em relagdo a registros da UnB, o Relatério
Individual Docente pode ser gerado pelo SIGAA: vide documentac¢do dos diversos
indicadores de experiéncia docente (2.7; 2.8; 2.9).

A relevancia dos tipos de producdo docente é adaptavel a area de conhecimento de cada
curso, ndo devem ser contabilizados apenas artigos cientificos publicados. Outros exemplos
possiveis: livros; artigos aceitos para publicagGes; patentes e outros tipos de registro de
propriedade intelectual; relatdrios e outras producgdes técnicas; partituras de composicoes e
programas de apresentagdes de teatro; materiais autorais de popularizagao da ciéncia e
tecnologia (comunicagao cientifica formal ao grande publico) e.g., podcasts e outros canais
de midia de divulgagdo regulares de conteldos relevantes a drea de conhecimento do curso.

IMPORTANTE: a minuta atual do préximo IACG prevé grandes
mudangas para este indicador: o foco passara a ser as politicas
institucionais de incentivo a produgdo docente — ndo apenas o

guantitativo de cada docente.



Indicadores 3.1; 3.2; 3.3 — Espaco de trabalho para docentes em tempo integral; Espaco de trabalho
para o coordenador; Sala coletiva de professores

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

3.1 Espaco de trabalho para docentes em tempo integral 3.2 Espaco de trabalho 3.3 Sala coletiva de professores
para o coordenador

Os espagos de trabalho para docentes em Tempo O espago de trabalho para o A sala coletiva de
1 Integral ndo viabilizam ag¢des académicas, como coordenador ndo viabiliza as acbes professores ndo viabiliza o
planejamento didatico-pedagodgico. académico-administrativas. trabalho docente.

Os espagos de trabalho para docentes em Tempo O espago de trabalho para o A sala coletiva de

2 Integral  viabilizam  agBes académicas, como coordenador viabiliza as agdes professores viabiliza o
planejamento didatico-pedagdgico. académico-administrativas. trabalho docente
Além do Conceito 2, os espagos de Além do Conceito 2, o espago de Além do Conceito 2, a sala coletiva
trabalho atendem as necessidades trabalho para o coordenador possui apresenta acessibilidade e possui recursos
3 institucionais e possuem recursos equipamentos adequados e atende de tecnologias da informagdo e
de tecnologias da informacdo e as necessidades institucionais. comunicagao apropriados para o
comunicac¢do apropriados quantitativo de docentes

Além do Conceito 3, os espacos de trabalho Além do Conceito 3, o espaco de Além do Conceito 3, a sala
garantem privacidade para uso dos trabalho para o coordenador permite o coletiva permite o descanso e

4 recursos e para o atendimento a discentes atendimento de individuos ou grupos atividades de lazer e integragdo.
e orientandos. com privacidade.
Além do Conceito 4, os espacgos Além do Conceito 4, o espago de trabalho Além do Conceito 4, a sala coletiva
5 de trabalho garantem a guarda para o coordenador dispde de dispOe de apoio técnico-administrativo
de material e equipamentos infraestrutura tecnoldgica diferenciada, proprio e espago para a guarda de
pessoais, com seguranga. que possibilita formas distintas de trabalho. equipamentos e materiais.
EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranca e limpeza); e adequagdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores — 2.3, 2.4 (atuagdo e regime de trabalho do coordenador); 2.5, 2.6 (corpo
docente e seu regime de trabalho).
GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagodgico do Curso (PPC), em especial a descricdo de  SIGAA publico: Portal Publico > Graduagéo > Cursos >
espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1, Projeto Pedagdgico;

topico 4.1. SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenacgdo de Curso >

Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso >
Curso.

ESPECIFICOS

Comprovacao por fotos ou visitas guiadas das principais Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.
caracteristicas fisicas virtuais dos ambientes.




Indicador 3.4 — Salas de aula

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

1 As salas de aula ndo atendem as necessidades institucionais e do curso.

2 As salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso.

as atividades a serem desenvolvidas.

3 | Além do Conceito 2, as salas de aula apresentam manutencgédo periddica, conforto e
disponibilidade de recursos de tecnologias da informagdo e comunica¢do adequados

4 | Além do Conceito 3, as salas de aula apresentam flexibilidade relacionada as
configuragdes espaciais, oportunizando distintas situa¢des de ensino-aprendizagem.

comprovadamente exitosa.

5 | Além do Conceito 4, as salas de aula possuem outros recursos cuja utilizagdo é

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergondmico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranga e limpeza); e adequagdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores — 1.4, 1.5 (estrutura curricular e conteudos curriculares); 1.6

(metodologia).

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descri¢do de
espagos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1,
tépico 4.1.

Relatdrio de distribuicao de turmas discriminado por professor e
por disciplina com indicagdo de quantidade de alunos matriculados

Consulta ao local de oferta de turma

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >
Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenac¢do de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso >
Curso.

SIGAA com login: SIGAA > Portal Docente > Producao
Intelectual > Relatérios do Departamento > Relatério
de turmas por Departamento

SIGAA publico: Portal Publico > Ensino > Turmas > Informar
critérios de busca de turmas > Local

SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino > Turmas>
Consultar Turmas > Informar critérios de busca de turmas >
Local.

Comprovacao por fotos ou visitas guiadas das principais
caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.

Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso.




Indicador 3.5 — Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

O laboratorio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de informatica pelos
discentes, NAO atende as necessidades institucionais e do curso.

O laboratorio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de informatica pelos
discentes, atende as necessidades (académicas e curriculares) institucionais e do curso.

O laboratédrio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos de informatica pelos
discentes, atende as necessidades (académicas e curriculares) institucionais e do curso, e
atende em relagdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, a estabilidade
evelocidade de acesso a internet, a rede sem fio e a adequagdo do espago fisico.

Além do Conceito 3, O laboratdrio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos
de informatica pelos discentes possui hardware e software atualizados.

Além do Conceito 4, O laboratdrio de informatica, ou outro meio de acesso a equipamentos
de informatica pelos discentes passa por avaliagdo periddica de suaadequacgdo, qualidade e

pertinéncia.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergondmico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranca e limpeza); e adequacgdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados no
indicador 1.16 (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino-

aprendizagem).

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descrigdo de
espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1,
tépico 4.2.

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >
Projeto Pedagdgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso >
Curso.

Comprovacdo por fotos ou visitas guiadas das principais
caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.

Deve ser providenciado pela Coordenacgado de Curso.




Indicadores 3.6; 3.7 — Bibliografia bdsica por unidade curricular (UC); Bibliografia complementar por
unidade curricular (UC)

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

Indicador 3.6: Bibliografia basica por UC Indicador 3.7: Bibliografia complementar por UC

O acervo fisico ndo estd tombado e informatizado; ou o virtual ndo possui contrato que garante o acesso ininterrupto
pelos usudrios; ou pelo menos um deles ndo esta registrado em nome da IES.

Ou o acervo da bibliografia basica/complementar ndo é adequado em relacdo as unidades curriculares e aos
conteudos descritos no PPC ou ndo esta atualizado, considerando a natureza das UC.

Ou, ainda, ndo estd referendado por relatério de adequagdo, ou ndo esta assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia basica/complementar da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do préprio
curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel
no acervo.

O acervo fisico estda tombado e informatizado, o virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos
usudrios e ambos estdo registrados em nome da IES.

O acervo da bibliografia basica/complementar é adequado em relacdo as unidades curriculares e aos contetidos
descritos no PPC e esta atualizado, considerando a natureza das UC.

Além do Conceito 2, o acervo esta referendado por relatério de adequagdo, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia basica/complementar da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do préprio
curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel
no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacdes e recursos tecnoldgicos que
atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de
apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

Além do Conceito 3, o acervo também possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados que suplementam o conteldo administrado nas UC.

Além do Conceito 4, o acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de
acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo.

GERAIS

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranca e limpeza); e adequacdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores — 1.4, 1.5 (estrutura curricular e contetdos curriculares); 1.6
(metodologia); 1.16 (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino-
aprendizagem).

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descricdo  SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos > Projeto
de espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, Pedagdgico;

quadro 1, topico 4.3. SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso > Aba

Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso > Curso.

ESPECIFICOS

Consulta do Referencial Bibliografico cadastrado parao  SIGAA publico: Portal Publico > Ensino > Componentes Curriculares

componente (Programa da disciplina): > Informar critérios de Busca pelo Componente > Programa Atual
do Componente



SIGAA com login: SIGAA > Portal do Docente > Aba Ensino >
Consultas > Componentes Curriculares > Informar critérios de
Consulta > Programa Atual do Componente

Relatdrio de adequagdo comprovando a compatibilidade, Deve ser providenciado pelo NDE.
em cada bibliografia basica/complementar da UC, entre a
quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de
acesso) disponivel no acervo e o nimero de vagas
autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os
titulos). Por conta do somatdrio de vagas, aos cursos dos
campi Gama, Planaltina e Ceilandia é interessante se ater
apenas a Biblioteca Setorial para uso dos titulos.

Comprovacao por fotos ou visitas guiadas das principais Deve ser providenciado pela Coordenagdo de Curso com o auxilio
caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes. dos servidores da BCE e/ou da Biblioteca Setorial.




Indicadores 3.8; 3.9 — Laboratoérios didaticos de formacgao basica; Laboratorios didaticos de
formacao especifica

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

3.8 Laboratorios didaticos de formacgao basica 3.9 Laboratdrios didaticos de formagao especifica

Os laboratérios didaticos NAO atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as respectivas
normas de funcionamento.

Os laboratdrios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as respectivas normas
de funcionamento, utilizagdo e seguranca.

Além do Conceito 2, os laboratdrios didaticos apresentam conforto, manutencdo periddica, servicos de apoio
técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da informagdo e comunica¢do adequados as atividades a
serem desenvolvidas, e possuem quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com os
espacos fisicos e o nimero de vagas.

Além do Conceito 3, os laboratérios didaticos possuem avaliagdo periddica quanto as demandas, aos servigos
prestados e a qualidade dos laboratérios.

Além do Conceito 4, os resultados das avaliages periddicas sdo utilizados pela gestdo académica para planejar
o incremento da qualidade doatendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas

GERAIS

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranga e limpeza); e adequagao aos processos da UnB ja descritos e comprovados em

outros indicadores — 1.4, 1.5 (estrutura curricular e conteudos curriculares); 1.6
(metodologia); 1.16 (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino-
aprendizagem); 1.24 (Atividades praticas de ensino para licenciaturas).

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descrigdo de

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >

espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1, Projeto Pedagdgico;

tépico 4.4.

Curso.

ESPECIFICOS

Comprovacao por fotos ou visitas guiadas das principais Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Curso.

caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >
Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso >



Indicadores 3.10; 3.11 — Laboratorios de ensino para a area de saude; Laboratorios de habilidades

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

3.10 Laboratodrios de ensino para a area de saude 3.11 Laboratdrios de habilidades especificas

Ndo ha laboratdrios especificos e multidisciplinares N3do ha laboratdrios de habilidades da atividade
em conformidade com as DCN. médica ou de saude emconformidade com o PPC.

Ha laboratérios especificos e multidisciplinares, em conformidade Ha laboratérios de habilidades da
2 | com as DCN, que permitem a abordagem dos diferentes aspectos atividade médica ou de saude em
celulares e moleculares das ciéncias da vida. conformidade com o PPC.

Além do Conceito 2, ha laboratdérios Além do Conceito 2, os laboratdrios de habilidades especificas
3 | especificos e multidisciplinares que permitem a capacitagdo dos discentes nas diversas competéncias
atendem ao PPC. desenvolvidas nas diferentes fases do curso.

Além do Conceito 3, ha laboratérios especificos e Além do Conceito 3, os laboratérios de
4 multidisciplinares que possuem recursos e insumos habilidades especificas utilizam recursos
necessariospara atender a demanda discente. tecnoldgicos na capacitacao discente.

Além do Conceito 4, os laboratdrios especificos e Além do Conceito 4, os recursos tecnoldgicos
5 multidisciplinares apresentam recursos tecnoldgicos utilizados sao comprovadamente inovadores.
comprovadamente inovadores

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranca e limpeza); e adequacgdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores: 1.4, 1.5 (estrutura curricular e contetdos curriculares); 1.6
(metodologia); 1.16 (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino-
aprendizagem); 1.23 (Atividades praticas de ensino para areas da saude).

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descricdo de  SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >
espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1, Projeto Pedagdgico;

topico 4.4. SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >

Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso >
Curso.

ESPECIFICOS

Comprovacgao por fotos ou visitas guiadas das principais Deve ser providenciado pela Coordenacgdo de Curso.
caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.




Indicadores 3.12; 3.13; 3.15 — Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados; Biotérios;
Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociacao, conciliacdo, mediacdo e

atividades juridicas reais

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

3.12 Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados 3.13 Biotérios

3.15 Nucleo de Praticas Juridicas

A IES NAO conta com unidade(s) hospitalar(es), O biotério NAO atende as O nucleo de Praticas Juridicas ndo estd
prépria(s) ou conveniada(s), garantida(s) necessidades praticas de implantado ou ndo possui regulamento
legalmente por periodo determinado. ensino. especifico.

demandas do curso.

A IES conta com unidade(s) O biotério atende O nucleo de Praticas Juridicas possui regulamento especifico

hospitalar(es), prépria(s) ou as necessidades destinado arealizacdo de praticas juridicas simuladas e
conveniada(s), garantida(s) legalmen- praticas do ensino. arbitragem, negociacdo, conciliagdo, mediacdo e atividades
te por periodo determinado. juridicas reais e oferta visitas orientadas, mas ndo atende as

Além do Conceito 2, as unidades Além do Conceito 2, o biotério possui insumos

hospitalares apresentam necessarios a demanda docente e discente e
condigdes para a formagado do apresenta protocolos de experimentos de
estudante da area de saude acordo com as normas internacionais vigentes.

Além do Conceito 2, o Nucleo de
Praticas Juridicas atende as demandas
do curso e busca a interdisciplinaridade
das matérias legais.

Além do Conceito 3, as unidades Além do Conceito 3, o Além do Conceito 3, ha avaliagdo periddica quanto
hospitalares estabelecem sistema de biotério possui suporte ao atendimento da demanda do curso pelo Nucleo
referéncia e contrarreferéncia. técnico e experimental. de Praticas Juridicas em suas atividades basicas.

Além do Conceito 4, as unidades hospitalares Além do Conceito 4, o Além do Conceito 4, a avaliacdo periddica do NPJ
favorecem praticas interdisciplinares e biotério possui supor- também é utilizada em processos de planejamento
interprofissionais na aten¢do a saude. te pedagdgico. para o adequado atendimento da demanda existente.

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:
conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,
seguranga e limpeza); e adequagao aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores: 1.4, 1.5 (estrutura curricular e contetdos curriculares); 1.6
(metodologia); 1.16 (Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino-
aprendizagem); 1.22 (Integragdo do curso com o sistema local e regional de saude — SUS);
1.23 (Atividades praticas de ensino para areas da saude).

GERAIS Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descricdo de  SIGAA publico: Portal Piblico > Graduagdo > Cursos >

espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1, Projeto Pedagdgico;

topico 4.4.

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >

Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagdgico do Curso >

Curso.

ESPECIFICOS

Comprovacao por fotos ou visitas guiadas das principais Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Curso.

caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.




Indicadores 3.16; 3.17 — Comité de Etica em Pesquisa (CEP); Comité de Etica na Utilizacdo de

Animais (CEUA)

CRITERIOS VIGENTES: Instrumento IACG 2017

3.16 Comité de Etica em Pesquisa 3.17 Comité

de Etica na Utilizacdo de Animais

1 | N&o ha Comité de Etica em Pesquisa (CEP). N3o ha Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA).

O Comité de Etica em Pesquisa ndo esta
homologado pela CONEP.

O Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA)
nao esta homologado pela CONEP.

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) estd
3 | homologado pela CONEP e pertence a
instituicdo parceira

O Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA)
esta homologado pela CONEP e pertence a
instituicdo parceira

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) estd
4 | homologado pela CONEP e pertence a prépria
instituicao.

O Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA)
esta homologado pela CONEP epertence a prépria
instituicao.

Além do Conceito 4, o Comité de Etica em Além
5 | Pesquisa (CEP) presta atendimento a Anim

instituicOes parceiras. parceiras.

do Conceito 4, o Comité de Etica na Utilizagdo de
ais (CEUA) presta atendimento a instituicGes

EVIDENCIAS NECESSARIAS: é importante caracterizar a qualidade de uso dos ambientes:

conforto (térmico, acustico, ergonémico); disponibilidade de acesso fisico e virtual (controle,

seguranca e limpeza); e adequacgdo aos processos da UnB ja descritos e comprovados em
outros indicadores: 1.4, 1.5 (estrutura curricular e contetdos curriculares); 1.6

(metodologia); 1.16 (Tecnolog
aprendizagem); 1.22 (Integrag

ias de Informacdo e Comunicagdo no processo de ensino-
do do curso com o sistema local e regional de saide — SUS);

1.23 (Atividades praticas de ensino para areas da saude).

GERAIS

Onde obter:

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), em especial a descrigdo de
espacos de trabalho e recursos: vide checklist em anexo, quadro 1,
tépico 4.4.

ESPECIFICOS

SIGAA publico: Portal Publico > Graduagdo > Cursos >
Projeto Pedagodgico;

SIGAA com login: SIGAA > Portal da Coordenagdo de Curso >

Aba Consultas > Cursos > Projeto Pedagogico do Curso >
Curso.

Comprovacdo por fotos ou visitas guiadas das principais
caracteristicas fisicas e virtuais dos ambientes.

Regimento interno do(s) CEP(s) e CEUA aos quais os professores
do curso ordinariamente submetem os projetos para analise. (A
UnB possui 1 CEUA e 4 CEPs.)

Ato de homologagdo pelo CONEP do(s) comité(s) aos quais os
professores do curso ordinariamente submetem os projetos para
analise.

Deve ser providenciado pela Coordenacgado de Curso.

Deve ser providenciado pela Coordenacdo de Curso junto
ao(s) Comité(s).

Deve ser providenciado pela Coordenac¢do de Curso junto
ao(s) Comité(s).




Anexo

Documento orientador para elaboracao, revisdo e reformulacdo de PPC *: contempla a
legislacao educacional nacional, normativas correlatas e normativas internas da UnB
com determinacdes a serem seguidas pelas unidades académicas. Esta estruturado em
checklist composto por trés quadros, totalmente compativel com os modelos
disponibilizados via SEI.

! disponibilizado também no site da DEG/DTG/CAEG em https://deg.unb.br/ppc-itens-estruturais-documentos-e-normativas-
aplicaveis



Documento orientador para elaboracao, revisao e reformulacao de PPC

CONSIDERACOES INICIAIS

O presente documento presta-se a auxiliar as Unidades Académicas da Universidade de Brasilia — UnB
nos processos de elaboragdo, de reformulacéo ou de revisdo dos Projetos Pedagdgicos de seus cursos
de graduacéo.

Este documento contempla a legislacdo educacional nacional, além de leis, decretos e normativas correla-
tos (como normas gerais emanadas do Ministério da Educacéo — MEC, os pareceres e resolu¢des do Con-
selho Nacional de Educacao — CNE referentes a Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs, gerais e espe-
cificas, Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional — LDB, Lei do Estagio, dentre outros), e normativas
internas da UnB, emanadas de suas instancias deliberativas, com determinacdes a serem seguidas pelas
unidades académicas, sem prejuizo de outras referéncias aplicaveis. Além disso, o presente documento
observa recomendacgfes descritas no Instrumento de avaliacdo do Instituto Nacional de Estudos e Pesqui-
sas Educacionais Anisio Teixeira — Inep, na perspectiva de alcance de conceitos maximos nos indicadores
desse Instrumento, na eventualidade de avaliagcdo in loco dos cursos de graduacgéo considerados.

As orientacdes estao distribuidas em quadros organizados por temas: 0 Quadro 1 agrega todos os aspec-
tos a serem verificados na composicéo e organizacéo do corpo textual de um PPC; o Quadro 2 expde a lis-
ta de apéndices imprescindiveis para planificar a proposta pedagogica e possibilitar sua analise; o0 Quadro
3 aborda aspectos transversais ao processo de construcdo de um PPC que devem ser considerados pela
equipe elaboradora durante o processo de construcdo do PPC.

Os itens componentes do Quadro 1 e do Quadro 2 associados a expressdo “obrigatdrio” constituem exi-
géncia emanada do conjunto da legislagédo aplicavel, cuja inobservancia constitui, portanto, 6bice a aprova-
¢éo do PPC pelas instancias superiores da Universidade. Ja os itens associados a expressao “recomen-
dado” se fundamentam no Instrumento de avaliacdo do Inep e/ou em conven¢des académicas que ndo
sejam explicitamente objeto de legislagdo regulamentadora: sdo elementos constitutivos que contribuem
para a melhor avaliagéo do curso pelo INEP e aumentam o valor do PPC como documento norteador do
curso, ainda que néo se configurem como impeditivos da sua tramitacdo e eventual aprovacao.

Ao longo de todo o documento, o nivel de exigéncia e a especificidade relativa dos tépicos descritos estara
indicada conforme a seguinte legenda:

NIVEL DE EXIGENCIA ASSOCIADA AO TOPICO CONTEUDO ESPECIFICO A CURSO DE

Licenciatura
A Obrigatorio [ CursoEaD
Recomendado “® Bacharelado

+ Bacharelado da &rea da Salde

A numeracao dos itens deve — sempre que possivel — ser preservada na estrutura dos tdpicos da proposta
de PPC entregue, a fim de manter a coeréncia com o checklist e agilizar o processo de andlise. Modelos
de documentos com sugestdes de redagdo do PPC e seus apéndices poderéo ser consultados na pagina
do DEG, no ambiente da CAEG, e no Sistema Eletrénico de Informacéo — SEI.



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12991
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-in-loco/instrumentos-de-avaliacao
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-in-loco/instrumentos-de-avaliacao
http://deg.unb.br/atividades-caeg

Quadros para orientacao e verificacdo da proposta de PPC (Checklist)

QUADRO 1. ITENS CONSTITUINTES DO CORPO DO TEXTO DO PPC

ITENS ESTRUTURAIS ESPECIFICACAO E

1. APRESENTACAO DO CURSO

1.1. Quadro-sintese de identificacado Denominag&o
do Curso

Grau académico (Bacharelado ou Licenciatura)

TOPICO RECOMENDADO. o } o i
Cddigos de identificagdo em sistemas (e-MEC /SIGAA)

Exposicgédo sintética de dados de identificacdo do Cur-
SO para caracterizagdo panoramica da proposta peda-
gogica e auxilio na elaboracao de parecer por parte
dos avaliadores internos e externos a instituigéo.

Modalidade (Presencial ou a distancia)

Turno de funcionamento (em se tratando de curso pre-
sencial) (Matutino / Vespertino / Diurno / Noturno)

Sugere-se um formato de quadro em que 0s topi-
cos especificados ao lado estejam separados em
linhas distintas.

Unidade Académica ofertante

Carga horéria do Curso

Carga horéria por componentes curriculares obrigatorios

Carga horéaria por componentes curriculares optativos
(Inclui-se aqui a carga hordria em cadeias de seletividade, a carga ho-
raria maxima de componentes eletivos e de atividades complementares
—quando estas forem integralizadas como optativas no Curso)

Carga horaria de extensao (Inclui-se aqui a carga hordria de ex-
tensdo em todos os componentes curriculares obrigatdrios)

Carga horaria minima em atividades complementares
(Somente no caso de estas serem integralizadas como obrigatdrias no Curso)

Numero de vagas anuais

Prazo de integralizagéo

(Limites minimo e maximo de semestres de permanéncia, com especifi-
cagdo da carga hordria minima e maxima por nivel)

Data de inicio de funcionamento do Curso
(Ano e periodo)

Atos autorizativos do Curso (Devem ser citados o ato de criacéo,
o ato de reconhecimento e o(s) ato(s) de renovagdo de reconhecimento,

conforme o caso, de acordo com o expresso no Cadastro e-MEC)




ITENS ESTRUTURAIS ESPECIFICAGCAO E

1. APRESENTACAO DO CURSO (CONTINUAGCAO)

1.2. Acesso ao Curso
TOPICO RECOMENDADO.

Apresentacdo das formas de ingresso no Curso e seu
respectivo quantitativo de vagas por periodo do ano.

Condiges primarias de ingresso possiveis na UnB.

(Vestibular; Vestibular de Habilidade Especifica — HE; Programa de Ava-
liagdo Seriada — PAS; Programa de Estudantes Convénio de Graduagdo
— PEC-G, entre outras. Falar apenas sobre as que se aplicam ao Curso.)

Inclui-se abordagem sobre sistema de cotas so-
ciais e raciais ou sobre outras acgfes caracteri-
zadas como politicas institucionais de ingresso.

Convém que se explicite no PPC o embasamen-
to, a partir de estudo, que justifique o quantitativo
de vagas existente.

Condigdes secundarias de ingresso possiveis na UnB.

(Transferéncia Facultativa, Portador de Diploma Superior, dentre outras.
Falar apenas sobre as que se aplicam ao Curso.)

1.3. Instrucdo do processo

Apresentacgao do histdrico do processo.

TOPICO RECOMENDADO.

Exposi¢céo da trajetéria do processo, incluindo a men-
¢édo a documentos de aprovacgédo do PPC pelas instan-
cias competentes da Unidade Académica.

Ato(s) de aprovagdo do PPC pelo Colegiado do Curso e
pelo Conselho da Unidade. (conforme o art. 1°, Paragrafo

unico, VI, da Resolucdo CEG n. 1/2022).

1.4.1. DauUnB

(Abordagem sobre o entorno da Instituicdo, demandas sociais que leva-
ram a sua criag@o e expansdo, marcos histéricos associados)

1.4. Contexto histérico académico
TOPICO RECOMENDADO.

Registro da situagao historica e do contexto atual — em

1.4.2. Da Unidade Académica

(Exposicdo sobre a criagdo e transformacées observadas ao longo dos
anos de existéncia da Unidade Académica)

subtopicos distintos — da IES, da unidade ofertante e a
proposta pedagogica.

1.4.3. Do Curso

(Apresentagdo do Curso e mengdo a demandas sociais regionais que jus-
tificaram a criagdo, principais modificacées no funcionamento verificadas
desde sua implantagdo).

2. ORGANIZACAQ DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1. Politicas institucionais
TOPICO RECOMENDADO.

Situagdo, no ambito do Curso, das politicas institucio-
nais previstas no Plano de Desenvolvimento Institu-
cional — PDI e no Projeto Politico Pedagodgico Institu-
cional — PPPI. Deve dar destaque para os principios
fundamentais da UnB, dentre os quais: indissociabili-
dade entre ensino, pesquisa e extensdo; interdiscipli-
naridade; transversalidade; contextualizacéo; flexibili-
dade; diversidade; Acessibilidade; e sustentabilidade
socioambiental.

Exposi¢éo sobre a implementagéo, no &mbito do Curso,
das politicas institucionais descritas no PDI (politicas de
ensino, pesquisa, extensdo, inovagéo, gestdo, internacio-
nalizacéo e politicas para a modalidade EaD),

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-

dor 1.1 do Instrumento de Avaliagédo do INEP.
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2.2. Politicas de atendimento
ao discente

TOPICO RECOMENDADO.

Exposi¢do das politicas de atendimento aos discen-
tes, conforme disposto no PDI da UnB.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado
o indicador 1.1 do Instrumento de Avaliagdo do INEP

Programas de apoio pedagdgico e financeiro

Estimulos a permanéncia

Organizacéo estudantil

Acompanhamento dos egressos

2.3. Condices de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilida-
de reduzida

TOPICO RECOMENDADO.

Indicacdo das diferentes estratégias e recursos utili-
zados para atender as necessidades especificas de
aprendizagem (deficiéncias, altas habilidades, estu-
dantes de menor rendimento, dentre outras). Convém
explicitar o atendimento as condi¢des de acessibilida-
de urbanistica e arquitetdnica, comunicacional e infor-
macional, atitudinal, digital, instrumental e metodologi-
ca no ambito da UnB,

Para a construgdo deste tépico devem ser obser-
vados os indicadores 1.4, 1.5, 1.6, 1.12, 1.16, 1.17,

1.18, 3.3, 3.6, 3.7 do Instrumento de Avaliacdo do
INEP

Condicdes de acessibilidade nos espacos e meios utili-
zados, observadas as politicas do Decanato de Assuntos
Comunitarios — DAC de apoio as pessoas com deficiéncia
e o disposto no PDI sobre politicas de acessibilidade.

No caso de EaD, importa considerar as formas de acessibi-
lidade na sede da UnB, nos polos de educac¢do a distancia
e em eventuais ambientes profissionais.

A 2.4 Objetivos do Curso
TOPICO OBRIGATORIO

Exposicdo da proposta formativa do Curso em con-
sonancia com o perfil profissional do egresso, com a
estrutura curricular, com o contexto educacional, com
as caracteristicas locais e regionais.

Deve demonstrar o alinhamento desta proposta
pedagogica as DCNs do Curso e normas gerais
atinentes.

Para a construcdo deste tépico deve ser observado

o indicador 1.2 do Instrumento de Avaliagdo do INEP

2.4.1. Identificacé@o do objetivo geral do Curso.

2.4.2. Identificagdo dos objetivos especificos do Curso.
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A2.5 Perfil profissional do egresso
TOPICO OBRIGATORIO.

Abordagem dos aspectos relacionados ao perfil profis-
sional do egresso.

° Especialmente quanto aos cursos de Licenciatu-
N¥ | ra, recomenda-se a observancia dos arts. 2° ao 4°

da_Resolucdo CNE/CP n° 2/2019.

2.5.1. Competéncias e habilidades que se esperam do
egresso que estejam alinhadas a DCNs especificas do
Curso, conforme o caso.

2.5.2 Area(s) de atuagéio do egresso

A 2.6 Estrutura Curricular
TOPICO OBRIGATORIO.

Exposicdo detalhada e esquematizada, da composicao
do curriculo (médulo integrante e Mddulo Livre), obser-
vando que os conteldos curriculares podem ser agru-
pados em eixos tematicos ou nlcleos de contelddos
interligados, a depender do que dispuserem as DCNs,
guando existentes.

Na perspectiva de promocao do efetivo desenvolvimen-
to do perfil profissional especifico dentro da area de
formacédo, convém observar, dentre outros principios:
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
flexibilidade, interdiscipli-naridade, diversidade, aces-
sibilidade metodoldgica, articula-¢cdo teoria—pratica,
articulagdo entre os componentes curricu-lares e in-
sercao de elementos inovadores.

Convém detalhar a carga horaria (horas e crédi-
tos), dos seguintes itens:

— Componentes curriculares obrigatérios;

— Componentes curriculares optativos;

— Componentes optativos integrantes de cadeias
de seletividade (conforme o caso);

— Estagio curricular obrigatério (conforme o
caso);

— Atividades complementares (conforme o caso);
— Atividades de extensao (no minimo em 10% da
carga horaria do Curso);

— TCC (conforme o caso).

Especificamente quanto a composicao do curri
culo dos cursos de Licenciatura, recomenda-se a
observancia dos capitulos Ill e IV da Resolugéo
CNE/CP n° 2/2019.

[

2.6.1 Carga horaria

Exposi¢éo dispondo sobre a carga horaria e tempo de
integralizacdo do Curso, segundo orientarem as DCNs
gerais e/ou especificas e demais normas internas ou ex-
ternas a UnB aplicaveis, observando-se:

| — O limite de acréscimo méaximo de 10% a carga horaria defini-
da para o Curso (Paréagrafo tnico do art. 76 do Regimento Geral
da UnB);

Il — A chamada “Relagao 70/30", que determina que as discipli-
nas obrigatérias de cada curso deverdo constituir, no méaximo,
70% da carga horaria exigida para conclusédo (art. 89, § 2° do
Regimento Geral da UnB), ressalvado o previsto na Resolucéo
Cepe n° 234/2015 (quanto a excecdo do TCC, Estagio e interna-
to no cémputo);

IIl — A possibilidade de integralizagdo de pelo menos 360 horas
em componentes eletivos (Mddulo Livre, nos termos do art. 89, §

3°,do Regimento Geral da UnB);

IV — A compatibilidade entre a carga horaria total (contabilizada
em horas-rel6gio), o tempo de integralizagdo (os limites de per-
manéncia no Curso, informados em niveis) e os limites (minimo
e maximo) de horas a serem cursadas por nivel, observadas as
seguintes normativas, sem prejuizo de outras:

— DCNs especificas para o curso.

— Resolucdo CNE/CES n° 2/2007 (Graduacgdo, Bacharelado,
modalidade presencial), observado o Parecer CNE n°® 441/2020,
(pendente de homologagéo);

— Resolucdo CNE/CES n° 4/2009 (cursos da area de Saude, Ba-
charelado, Presencial), observado o Parecer CNE n° 441/2020,
pendente de homologagao;

— Resolucdo CNE/CP n° 2/2019 (cursos de Licenciatura);

V — A carga horaria na modalidade EaD, conforme o caso, ob-
servadas as disposicdes da Portaria MEC n° 2.117/2019 e, no
que couber, da Instrucdo CEG n° 001/2001 (sobre a oferta de
disciplinas de graduag&o ministradas a distancia).

VI — A oferta do componente curricular Libras (conforme orienta a
Lei n°® 10.436/2002, regulamentada pelo Decreto n° 5.626/2005).

Libras é componente curricular OBRIGATORIO para os
cursos de Licenciatura e OPTATIVO para os cursos de Ba-
charelado, devendo, em qualquer das hipéteses, figurar no
fluxo do Curso (neste segmento apenas)
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A2.6 Estrutura Curricular (continuagao)

2.6.2 Estagio Curricular

TOPICO OBRIGATORIO. . . o N o
Exposi¢édo sobre estagio (obrigatério e/ou néo obrigaté-

.) rio), com descricdo dos componentes curriculares e sua
carga horaria, em consonancia com o respectivo regula-
mento, discorrendo sobre a importancia da relacdo teo-
ria-pratica para a formagédo, observadas as DCNs espe-
cificas do Curso, além das seguintes referéncias legais:

—Lein®11.788/2008 (Lei do Estagio) — o curso deve ex-
plicitar no PPC a possibilidade de realizagdo de estagios
com carga superior a 30 horas semanais, conforme orien-
tacBes contidas no SEI 23106.107911/2018-11;

— Resolucédo Cepe n° 104/2021 (regulamentagéo dos es-
tagios na UnB).

— Diretrizes de Estagio da UnB - 2020.

Conforme a Resolucao Cepe n° 104/2021, art. 6°, ndo é pos-
sivel utilizar a denominacao “Estagio” para componentes que
ndo ensejam a assinatura de Termo de Compromisso.

Ainda no escopo da Resolugédo Cepe n° 104/2021, reco-
menda-se que os componentes de estagio curricular te-
nham em sua denominagéo o termo “Estagio”.

Estagio pode ser OBRIGATORIO OU NAO para 0s cursos
de Bacharelado, conforme definirem as DCNs especificas
(quando for o caso).

J

Estagio constitui componente OBRIGATORIO para 0s cur-
sos de Licenciatura (duragdo minima de 400 horas, ob-
servada a Resolucdo CNE/CP n° 2/2019), Para oferta na
modalidade EaD, as 400 horas do componente pratico
vinculadas ao estagio curricular serdo OBRIGATORIAS e
I.l devem ser integralmente realizadas de maneira presencial.

Importante abordar eventuais convénios ou acordos de
cooperagdo com outras instituicdes de ensino, entidades e
empresas, publicas ou privadas, que favoregcam os proces-
sos académico-administrativos relacionados aos cursos de
Licenciatura.

Importante abordar sobre eventuais convénios ou acordos
de cooperagdo com outras instituicbes de ensino, entida-
des e empresas, publicas ou privadas, que favorecam os
processos académico-administrativos relacionados aos
cursos da area da Saude (a partir da insergdo dos discen-
tes nos cenarios do Sistema Unico de Satde — SUS, no
contexto de salde da regiao, e em outros ambientesrela-
cionados, como laboratérios ou espacos de ensino), con-
forme os respectivos regulamentos.
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A 2.6 Estrutura Curricular (continuagao) 2.6.3. Atividades Complementares

TOPICO OBRIGATORIO. Apresentacdo das atividades complementares (de apro-
fundamento em areas especificas de interesse dos es-
() tudantes), indicando observancia das DCNs especificas

do Curso (caso as possua), sua obrigatoriedade (com
definicdo da carga horaria minima) ou o limite maximo,
no caso de constituirem atividades nao obrigatdrias, bem
como as formas de aproveitamento, conforme o respec-
tivo regulamento.

A soma da carga horéaria relativa a atividades complementa-
res e da referente a estagios nos cursos de Bacharelado nao
deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria
total do curso, salvo nos casos de determinacdes legais em
contrario (Resolugdo CNE/CES n° 2/2007, art. 1°).

J

A soma da carga horaria relativa a atividades complemen-
tares e da referente a estagios nos cursos de Bacharelados
da area da saude ndo deverdo exceder a 20% (vinte por
cento) da carga horaria total do curso, salvo nos casos de
determinacdes legais em contrario (Resolugdo CNE/CES
n° 4/2009, art. 1°).

2.6.4 Trabalho de Concluséo de Curso

Abordagem sobre Trabalho de Conclusdo de Curso —
TCC, caso previsto no PPC, conforme estabelece o regu-
lamento proprio e observadas DCNs especificas (quando
for o caso), explicitando, dentre outros elementos, sobre:

— Objetivos;

— Carga horéria das atividades e formas de apresentacao;
— Metodologia de orientagdo e de coordenacao;

— Procedimentos de divulgacdo a comunidade interna e
externa.

2.6.5. Pratica como componente curricular

Abordagem sobre as formas e mecanismos pelos quais
as atividades praticas de ensino se desenvolvem no am-
bito do Curso.

A pratica como componente curricular deve compreender 400
horas, ao longo do curso, entre os temas dos Grupos | e Il.

E necessario explicar no PPC como o curso contempla as
400 horas de pratica como componente curricular, listan-
do por exemplo, os componentes curriculares e a carga
horaria desse componente, que complementam essas 400
horas. Cabe destacar que a pratica como componente cur-
ricular ndo pode ser confundida com o estagio curricular.

Para a oferta na modalidade EaD, as 400 horas de pratica
como componente curricular ao longo do curso seréo obri-
gatérias e devem ser integralmente realizadas de maneira
presencial.
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A2.6 Estrutura Curricular (continuagao) 2.6.6. Extensio

Descricdo das formas pelas quais as atividades de ex-
tensdo complementam a matriz curricular do Curso (no

TOPICO OBRIGATORIO.

(.) minimo, 10% da carga horaria total computados em com-
ponentes obrigatérios, exceto estagios e atividades com-

Na pagina eletronica do DEG, encontra-se uma lista plementares), observando-se especificidades da curricu-

de componentes curriculares que contemplam os itens larizagéo da extensdo regulamentadas pela Resolucéo

2.6.7.2,2.6.7.3. € 2.6.7.4, além de outros possiveis te- Conjunta CEG/CEX n° 01/2021 e pela Resolucdo Cepe

mas transversais de interesse do Curso. A critério das n° 18/2020.

Unidades Académicas — e dependendo da anuéncia da

Unidade Académica ofertante — eles podem compor o 2.6.7. Contetdos Curriculares

curriculo como componentes curriculares obrigatorios

optativos ou eletivos. Descrigdo sobre os contetdos curriculares, evidenciando
0 seguinte:

2.6.7.1. Alinhamento a DCNs

Exposicédo evidenciando o alinhamento da proposta as
DCNs especificas do curso, quando houver.

2.6.7.2. Educagédo ambiental.

Abordagem sobre as politicas de educagdo ambiental,
citando a norma legal correspondente, de observancia
obrigatéria, e os componentes curriculares do Curso que
versam sobre essa tematica (Lei n® 9.795/1999 e seu re-
gulamento, Decreto n°® 4.281/2002, e Resolucdo CNE/CP
n° 2/2012, decorrente do Parecer CNE/CP n° 14/2012).

2.6.7.3. Educacao em direitos humanos

Incluséo do tema da educagdo em direitos humanos no
PPC, citando a norma legal correspondente, de obser-
vancia obrigatéria, e os componentes curriculares do
Curso que versam sobre essa tematica (Resolucao CNE/
CP n°1/2012, decorrente do Parecer CNE/CP n° 8/2012).

2.6.7.4. Educagao das relacdes étnico-raciais

Abordagem sobre a educacao das relagdes étnico-raciais
e o0 ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e
indigena, citando a norma legal correspondente, de ob-
servancia obrigatoria, e os componentes curriculares do
Curso que versam sobre essa tematica (Resolucdo CNE/
CP n°1/2004, decorrente do Parecer CNE/CP n° 3/2004).

2.6.7.5. BNCC

Exposicéo evidenciando o alinhamento da proposta a Re-
solucdo CNE/CP n° 2/2017, combinada com a Resolucéo
CNE/CP n° 4/2018 (instituicdo da Base Nacional Comum
Curricular — BNCC), e observada a Resolucdo CNE/CP
n° 2/2019 (DCNs para a formacéo inicial de professores
para a educacdo basica), sobre os meios pelos quais
os conteldos curriculares do Curso se articulam com a
BNCC, tendo em vista o disposto na Meta 15, Estratégia
15.6, do Plano Nacional de Educacdo — PNE 2014-2024
(Lein°® 13.005/2014).
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2.7 Metodologia
A

TOPICO RECOMENDADO ou TOPICO OBRIGATORIO.

Exposicdo da metodologia, conteidos e recursos,
observados os objetivos do Curso. Devem constar:
as estratégias diferenciadas e inovadoras; a promo-
¢do da aprendizagem com garantia da acessibilidade
metodoldgica; as formas de incentivo a autonomia do
discente; a interdisciplinaridade, a articulagao teori-
co-pratica e a flexibilidade curricular; e a integracéo
entre a graduacao e a pos-graduacao, quando houver.

Para a construcdo deste tépico deve ser obser-
vado o indicador 1.6 do

e orientagdes das DCNs do Curso (caso

haja).

Apresentacgdo sobre a metodologia utilizada no desenvol-
vimento das atividades pedagoégicas do Curso.

Pode ser topico OBRIGATORIO se previsto em normas do
MEC relativas ao curso em questéo.

N 2.8 Tecnologias de Informagao e Co-
municagao — TICs no processo ensino-
-aprendizagem

TOPICO RECOMENDADO ou TOPICO OBRIGATORIO.

Explicacdo de como as TICs séo utilizadas no pro-
cesso de ensino-aprendizagem no ambito do Curso,
explicitando o modo pelo qual as tecnologias da comu-
nicacao utilizadas garantem a acessibilidade digital e
comunicacional. Devem constar uma descricdo breve
sobre os Sistemas Académicos utilizados no ambito
da Graduacdo, além de paginas oficiais do Curso /
Unidade.

Abordagem sobre o uso das TICs no processo de ensino
e aprendizagem no ambito do Curso.
OBRIGATORIO para cursos presenciais que ofertam com-
ponentes curriculares em EaD, conforme a Portaria MEC n°
2.117/2019, art. 4°.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 1.16 do .

Abordagem sobre como o Curso utiliza o Ambiente Virtual de

Aprendizagem — AVA no processo de ensino e aprendizagem.
OBRIGATORIO para cursos presenciais que ofertam com-
ponentes curriculares em EaD, conforme a Portaria MEC n°
2.117/2019, art. 4°.

QI: OBRIGATORIO para os cursos EaD.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-

dor 1.17 do

A 2.9 Procedimentos de acompanha-
mento e de avaliacdo dos processos
de ensino-aprendizagem

TOPICO OBRIGATORIO.

Apresentagdo de mecanismos que garantam a nature-
za formativa da avaliacao e de agBes concretas para a
melhoria da aprendizagem em funcao das avaliactes
realizadas.

Obrigatério segundo orientagdes gerais contidas
em normas do CNE.

Registro dos procedimentos de acompanhamento e ava-
liagdo dos processos de ensino e aprendizagem no am-
bito do Curso.

Nos termos do Decreto n°® 9.057/2017, art. 4° o0s cursos
presenciais que ofertam componentes curriculares em EaD
terdo avaliacao presencial.

Nos termos do Decreto n® 9.057/2017, art. 4°, 0S cursos
EaD terdo avaliagao presencial.
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ITENS ESTRUTURAIS ESPECIFICAGAO E

2. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA (CONTINUACAOQ)

2.10 Gestao do Curso e 0s processos
de avaliacdo interna e externa

TOPICO RECOMENDADO.

Apresentacdo da gestdo do Curso em consonancia
com os processos de autoavaliacdo institucional e
de avaliacdo externa, evidenciando o planejamento
de agcBes de melhoria do mesmo Curso, observada a
atuacdo da Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA e
seus instrumentos.

Para a construgdo deste tépico deve ser observa-
do o indicador 1.13 do

Registro sobre a gestdo do Curso frente aos processos
de avaliagdo interna e externa, descrevendo as acgles
decorrentes dos processos de avaliagdo (avaliacdo de
curso, Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
— ENADE, Conceito Preliminar de Curso — CPC e outras)
e autoavaliagéo.

211 Demonstrativo das principais dife-
rencas entre curriculos vigente
e proposto

TOPICO RECOMENDADO.

Exposicéo das principais mudancas no Curso, conside-
rando apenas os dados gerais basicos (e.g., alteracdes
da carga horéaria total, da carga horaria de componentes
obrigatérios e optativos, dos limites de integralizacao e
de permanéncia, ou mudang¢a no nimero de vagas, ou
na denominag¢@o do mesmo Curso).

Quadro resumido das principais alteragbes pretendidas
no Curso, considerando apenas os dados gerais basicos
— isto é os expostos no item 1.1 deste Quadro.

Somente no caso de processo de reformulagéo de PPC.

3. CORPO DOCENTE E TUTORIAL

A 3.1NUcleo Docente
Estruturante — NDE

TOPICO OBRIGATORIO.
Abordagem sobre a formacao e funcionamento do gru-

po de docentes responsaveis pelo processo de concep-
¢édo, consolidacéo e continua atualizacdo do PPC.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado

o indicador 2.1 do

Exposicéo geral sobre o NDE e seu papel na continua
avaliacdo do Curso, conforme determinagcdo da Reso-

lucdo da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo
Superior — CONAES n° 1/2010,
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ITENS ESTRUTURAIS ESPECIFICACAO E

3. CORPO DOCENTE E TUTORIAL (CONTINUACAO)

3.2 Atuagao do coordenador
TOPICO RECOMENDADO.
Registro de informacdes sobre o coordenador do Cur-

SO (como requisitos para atuacdo, principais atribui-
¢Oes e papel no processo de ensino e aprendizagem).

Para a construgdo deste tépico devem ser obser-

vados os indicadores 2.3 e 2.4 do

Exposi¢éo sobre o coordenador do Curso e seu papel no
desenvolvimento da proposta pedagoégica.

Convém detalhar os seguintes aspectos: o registro da exis-
téncia de um plano de acdo documentado e disponibilizado
a toda a comunidade académica; do regime de trabalho da
Coordenacéo; a representatividade nos colegiados supe-
riores da Unidade Académica.

A 3.3 Corpodocente do Curso
TOPICO OBRIGATORIO.

Apresentacéo do perfil do corpo docente que atua no
Curso.

Para a construgdo deste tépico devem ser obser-
vados os indicadores 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10,
2.11,2.13,2.14,2.15 e 2.16 do

segundo especificidades de grau e
modalidade de curso.

Exposicéo textual sucinta dos professores atuantes no
Curso, indicando perspectiva de alinhamento do grupo
com a proposta pedagdgica.

Incluir descricdo de programa(s) de formagdo e desen-
volvimento profissional eventualmente existente(s). Por
exemplo, a adeséo e realizagdo a cursos realizados pelo
PROCAP da UnB

3.4 Colegiado de Curso
TOPICO RECOMENDADO.

Apresentacao sobre o Colegiado de Curso.

Para a construgdo deste tépico deve ser observa-
do o indicador 2.12 do

Exposi¢@o das atribuicbes do Colegiado de Curso, sua
sistematica de funcionamento, sua institucionalizagéo,
dentre outras caracteristicas julgadas relevantes.
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ITENS ESTRUTURAIS

ESPECIFICACAO

3. CORPO DOCENTE E TUTORIAL (CONTINUACAO)

3.5 Equipe multidisciplinar
TOPICO OBRIGATORIO ou TOPICO RECOMENDADO.

Exposi¢cdo sobre o grupo multidisciplinar responsavel
pela concepcéo, producéo e disseminagao de tecnolo-
gias, metodologias e recursos educacionais especifi-
cos, devidamente regulamentado no ambito do Curso.

Apresentacdo da equipe multidisciplinar responsavel pela

concepcao, producdo e disseminacéo de tecnologias, me-

todologias e recursos educacionais especificos de EaD.
OBRIGATORIO somente para os cursos EaD e cursos pre-
senciais que ofertam componentes curriculares em EaD,
conforme a Portaria MEC n°® 2.117/2019,

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 2.2 do

Descricdo sobre o material didatico disponibilizado aos
discentes, elaborado ou validado pela equipe multidisci-
plinar ou equivalente.
OBRIGATORIO somente para os cursos EaD e cursos pre-
senciais que ofertam componentes curriculares em EaD,
conforme a Portaria MEC n°® 2.117/2019,

RECOMENDADO a todos 0s cursos que contemplam mate-
rial didatico especifico no PPC,

Para a construcéo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 1.18 do

3.6 Interacao entre tutores, docentes e
coordenadores de curso a distancia

TOPICO OBRIGATORIO ou TOPICO RECOMENDADO.

Exposicéo para descrever as formas pelas quais ocor-
rem a interacdo, a mediacao e a articulacao entre tuto-
res, docentes e coordenador do Curso (e, quando for o
caso, coordenador de polo), de forma regulamentada
no ambito do mesmo Curso.

OBRIGATORIO somente para 0s cursos presen-
ciais que ofertem componentes curriculares em
EaD, conforme a Portaria MEC n°® 2.117/2019.

QI: RECOMENDADO para os cursos EaD.

Para a construgdo deste topico devem ser obser-
vados os indicadores 1.14, 1.15, 2.11 e 2.15 do

Descricdo das formas de intera¢é@o entre tutores, docen-
tes e coordenador do Curso.

Descricdo das atividades de Tutoria.

Exposicdo para apresentar as atividades de tutoria do Cur-
so, indicando sua efetividade no atendimento das deman-
das didatico-pedagodgicas (mediacdo pedagdgica junto aos
discentes, inclusive em momentos presenciais, com domi-
nio do contetdo e de recursos).
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ITENS ESTRUTURAIS

4. INFRAESTRUTURA

ESPECIFICACAO

4.1 Espagos de trabalho e recursos
TOPICO RECOMENDADO.
Detalhamento dos espacos e recursos disponibiliza-

dos aos professores e colaboradores relacionados ao
Curso.

Exposicéo descritiva sobre espagos reservados para pro-
fessores de tempo integral, como gabinetes de trabalho.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-

dor 3.1do

Descricéo da sala do coordenador do Curso, de modo a
explicitar sua viabilidade para o pleno desenvolvimento
das suas atividades.

Para a construcéo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 3.2 do

Descricdo da sala coletiva de professores, cujas carac-
teristicas devem possibilitar a realizacdo de reunides e
outras atividades de integracao.

N&o se aplica se houver espaco de trabalho individual para
todos os docentes do Curso.

Para a construcéo deste tépico deve ser observado o indica-

dor 3.3 do

Exposi¢éo descritiva sobre as salas de aula a serem utili-
zadas no Curso, revelando suficiéncia para o atendimen-
to das necessidades pedagogicas.

Para a construgéo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 3.4 do

Descricdo dos recursos de TICs que devem ser apropria-
dos para o trabalho dos docentes, do coordenador e do
pessoal técnico administrativo.

Para a construgéo deste tépico devem ser observados os in-
dicadores 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4 do

O

Descri¢ao sucinta dos polos de funcionamento do Curso,
os quais devem manter infraestrutura fisica, tecnolégica e
de pessoal adequada a proposta pedagdgica.

Importa considerar onde as atividades presenciais (como
tutorias, avaliacdes, estagios, praticas profissionais e de
laboratério e defesa de trabalhos) previstas nos projetos
pedagogicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensi-
no e do Curso, serdo realizadas: seja na sede da instituigéo
de ensino, nos polos de educagéo a distancia ou em am-

biente profissional, conforme DCNs,e segundo o Decreto

n®9.057/2017.
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ITENS ESTRUTURAIS ESPECIFICACAO E

4. INFRAESTRUTURA (CONTINUACAO)

4.2 Ambientes para acesso a equipa-
mentos de informatica pelos alunos

TOPICO RECOMENDADO.

Apresentacdo dos espagos alocados para uso de
equipamentos de informatica pelo corpo discente, 0os
quais devem possuir dimensfes adequadas e dispor
de instalacdes que, suficientemente, possibilitem o
acesso a Internet.

Descricdo dos ambientes destinados ao uso de equipa-
mentos de informatica pelo corpo discente.

Para a construgdo deste tépico deve ser observado o indica-
dor 3.5 do

Exposi¢éo sobre as formas de acessibilidade digital e co-
municacional.

Para a construgao deste tépico deve ser observado o indica-
dor 1.16 do .

4.3 Biblioteca
TOPICO RECOMENDADO.

Abordagem sobre os acervos fisico e virtual disponiveis
na(s) biblioteca(s).
Os cursos situados em outros campi além do
Darcy Ribeiro devem considerar — a principio —
compor este item com as informagdes referentes
a sua biblioteca setorial.

Para a construcdo deste tépico devem ser obser-

vados os indicadores 3.6 e 3.7 do

Exposicdo sobre as condigbes do acervo bhibliografico
utilizado no funcionamento do Curso, revelando adequa-
¢ao, atestada pelo NDE, em relatorio.

Indicagdo dos servigos prestados pela Biblioteca Central
da UnB — BCE e descricao de laboratérios e equipamen-
tos de informatica disponiveis relativamente ao Curso.

Exposi¢cdo apontando a existéncia de recursos tecnold-
gicos para consulta, guarda, empréstimo e organizagéo
do acervo.

Exposicéo apontando a disponibilizacdo de recursos para
atendimento educacional especializado e ferramentas de
acessibilidade e de solugbes de apoio a leitura, estudo e
aprendizagem.

Informacdes relativas a dindmica e horario de funcionamento.
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ITENS ESTRUTURAIS

4. INFRAESTRUTURA (CONTINUACAO)

ESPECIFICACAO

4.4 Servigos Especializados
TOPICO RECOMENDADO.

Exposicédo dos servicos especializados relacionados
ao Curso, conforme exigido pelas DCNs, quantifican-
do e qualificando tais servicos.

Para a construcdo deste tépico devem ser obser-
vados os indicadores 3.8, 3.9, 3.10, 3.11, 3.12, 3.13,

3.14, 3.15, 3.16, 3.17 e 3.18 do

(] (5

O

Conforme o caso, descrever os servicos especializados
relacionados ao Curso, notadamente:

— Laboratérios didaticos de formacgéo béasica

(Indicador 3.8 do

— Laboratoérios didaticos de formagéo especifica.

(Indicador 3.9 do

— Laboratérios de ensino para a area de Saide (OBRIGA-
TORIO se previstos no PPC e em DCNs).

(Indicador 3.10 do

— Laboratérios de habilidades (OBRIGATORIO se previs-
tos no PPC e em DCNSs).

(Indicador 3.11 do

— Unidades hospitalares e complexo assistencial conve-
niados (OBRIGATORIO se previsto no PPC e em DCNs).

(Indicador 3.12 do

— Biotérios (OBRIGATORIOS se previstos no PPC e em DCN).

‘ ‘

(Indicador 3.13 do

— Comité de Etica em Pesquisa — CEP (OBRIGATORIO
para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realiza-
¢ao de pesquisa envolvendo seres humanos).

(Indicador 3.16 do

— Comité de Etica na Utilizacdo de Animais — CEUA
(OBRIGATORIO para todos 0s cursos que contemplem
no PPC a utilizacdo de animais em suas pesquisas).

(Indicador 3.17 do

- Nicleo de Praticas Juridicas (OBRIGATORIO para cur-
sos de Direito, se previsto no PPC).

(Indicador 3.15 do

| — Processos de controle de producdo e distribuicdo de
material didatico.

(Indicador 3.14 do

— Ambientes profissionais vinculados ao Curso (OBRIGA-
TORIO apenas para cursos em EaD e com previs&o no PPC
de utilizacdo de ambientes profissionais), no que couber.

(Indicador 3.18 do
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QUADRO 2. DOCUMENTOS QUE DEVEM CONSTAR NO PROCESSO DE ELABORACAO/REFORMULACAO DE PPCS COMO
ELEMENTOS POS-TEXTUAIS DA PROPOSTA ENVIADA (CONFORME DEFINIDO NO ART. 19 DA RESOLUCAQ CEG N°1/2022).

5. APENDICES

A 5.1. Regulamento de Curso
TOPICO OBRIGATORIO.

Apresentacao das normas gerais que regem o funcio-
namento do Curso.

Dados basicos do Curso:
— Identificagdo do Curso;

— Carga horaria dos componentes obrigatérios. Conforme
o0 caso, discriminar carga horéria de atividades de exten-
sdo; estagio curricular e TCC;

— Carga horéria dos componentes optativos;
— Carga horaria dos componentes eletivos;

— Carga horaria minima (e maxima, se necessario) das
atividades complementares e indicagdo da sua integra-
lizacdo: obrigatorias, optativas ou complementares ao
Curso;

— Limites minimo e méaximo de permanéncia no Curso;
— Limites minimo e méaximo de integralizacéo por periodo;

— Outras informagdes relevantes ao funcionamento do Curso.

Quadro do fluxo (curricular) do Curso com apresentacéo
dos componentes curriculares obrigatérios por periodo.
conforme modelo disponibilizado no template de Regu-
lamento de Curso, disponivel na pagina do DEG > se¢éo
da CAEG / Projeto Pedagodgico, com apresentacdo dos
componentes obrigatdrios por periodo.

Para cada componente curricular devem ser fornecidas
informacGes sobre sua carga horaria total, carga horaria
extensionista presencial, carga horaria presencial total
(teoria, pratica e extensao), carga horaria em EaD (teoria
e pratica).

No caso de inclusdo de componentes curriculares de ou-
tras unidades como componente obrigatério no curriculo
é indispensavel a anuéncia da Unidade responsavel pela
oferta do referido componente. Neste caso a consulta a
Unidade ofertante deveré ser realizada antes do envio da
versao consolidada do PPC ao DEG.

Os pré-requisitos de todos os componentes também de-
vem constar na estrutura curricular do Curso e deveréo ser
conferidos pela Unidade antes do envio da versao final do
PPC ao DEG.

Quadro de componentes optativos com seus respectivos
pré-requisitos.

Os pré-requisitos deverdo ser conferidos pela Unidade an-
tes do envio da verséo final do PPC ao DEG.

Quadro de equivaléncia entre componentes curriculares pro-
postos e em vigor, observada a Resolucéo Cepe n° 221/1996.
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ITENS POS-TEXTUAIS ESPECIFICACAO E

5. APENDICES (CONTINUAGAQ)

A 5.2 Regulamento das Atividades
Complementares

TOPICO OBRIGATORIO.

Regulamento que explicita, de modo sistémico e glo-
bal, os meios pelos quais diferentes atividades pode-
rédo ser integralizadas na carga horaria do Curso ou
registradas no histérico dos egressos, e de que forma
contribuirdo para a formagéo pretendida.

Devem ser respeitadas a duragdo prevista nas
diretrizes especificas (caso existentes), a diver-
sidade das atividades realizadas e as possiveis
formas de aproveitamento na UnB.

Apresentacdo da sisteméatica pela qual as diferentes ati-
vidades de aprofundamento em areas especificas de in-
teresse dos estudantes serdo aproveitadas para integrali-
zagdo da carga horéaria do Curso, conforme determinagao
das DCNs de curso e/ou orientacdes gerais contidas em
normas do CNE.

A 5.3. Regulamento de Extensao
TOPICO OBRIGATORIO.

Regulamento que descreve a sistematica pela qual a
participagéo dos estudantes em atividades extenséo
é eventualmente aproveitada para completar a forma-
¢éo discente e meios pelos quais a carga horaria do
Curso é integralizada nesse aspecto.

Apresentacdo do Regulamento de Extensdo, com as es-
pecificacdes cabiveis sobre a sistematica de curriculari-
zacao e aproveitamento da participacdo do discente em
atividades e projetos de extensdo, em consonancia com
as seguintes normas:

— Resolucdo CNE/CES n° 7/2018;

— Resolucédo Cepe n° 118/2020;
—Resolucdo Conjunta CEG/CEX n° 1/2021;
—_Circular Conjunta CEG/CEX n° 2/2021.
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https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
https://sei.unb.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=6882259&id_orgao_publicacao=0
https://sei.unb.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=6882259&id_orgao_publicacao=0
https://sei.unb.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=6882259&id_orgao_publicacao=0
https://sei.unb.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=6882259&id_orgao_publicacao=0
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http://deg.unb.br/images/DEG/informativos/circulares/2021/circular_deg_dex_2021_calculo_carga_horaria.pdf

ITENS POS-TEXTUAIS

5. APENDICES (CONTINUACAO)

ESPECIFICACAO

A 5.4 Regulamento de Estagio
TOPICO OBRIGATORIO.

Descri¢do das formas de institucionalizagéo, das dife-
rentes modalidades de operacionalizagéo, das possi-
bilidades de integralizacéo da carga horaria de estagio
e das formas de acompanhamento das atividades pelo
orientador.

Devem constar:

A previsado do Estagio como atividade obrigatéria
em DCNs especificas implica, necessariamente,
a obrigatoriedade de sua inclusdo no curriculo e
elaboracédo do respectivo regulamento.

Este documento é exigido sempre que o Esta-
gio (obrigatério ou néo obrigatério) for previsto
no PPC. Um Unico regulamento pode suficiente-
mente dispor sobre os estagios obrigatorio e nao
obrigatério.

Descricdo das regras que regem o estagio obrigatério e/
ou ndo obrigatério, conforme o caso, conforme determi-
nam as DCNs especificas do curso.

]

Apresentacdo do(s) componentes(s), com definicdo da
carga horaria total, e as condi¢des para realizagdo, no
caso de estagio obrigatério, conforme determina a Reso-
lucdo Cepe n° 104/2021.

O estagio configura-se como componente “obrigatério”
para cursos de Licenciatura (com duragdo minima de 400

horas, observada a Resolucdo CNE/CP n° 2/2019).

A soma da carga horaria relativa a atividades complementa-
res e da referente a estagios nos cursos de Bacharelado nédo
deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horaria
total do curso, salvo nos casos de determinag@es legais em
contrario (Resolucdo CNE/CES n° 2/2007, art. 1°).

A soma da carga horéria relativa a atividades complemen-
tares e da referente a estagios nos cursos de Bacharelados
da area da saude, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por
cento) da carga horaria total do curso, salvo nos casos de
determinacoes legais em contrario (Resolucdo CNE/CES
n° 4/2009. art. 1°).

Demonstragdo do cumprimento da Lei n° 11.788/2008,
ressaltando-se quanto a possibilidade de jornadas sema-
nais de estagio superiores a 30 horas, segundo condicio-
nantes estabelecidos na referida norma.

Conforme instrugéo contida no SEI 23106.107911/2018-11
(doc. 2929333 - Memorando Circular n. 351/2018/DEG)

A 5.5 Regulamento do NDE
TOPICO OBRIGATORIO.
Exposicédo documental sobre a instituicdo do NDE, ob-

servado o que a seu respeito determina a Resolu¢ao
CONAES n° 1/2010.

Informacéo das atribuicdes do NDE, conforme determina
a Resolucdo CONAES n° 1/2010.

Previsdo de niamero minimo de 5 (cinco) membros, esco-
Ihidos dentre os docentes do Curso.

Participacdo do coordenador do Curso no grupo.

Recomendacéo expressa, conforme indicador 2.1 do Instru-
mento de Avaliacdo do Inep.

Previsdo de atuacdo dos membros em regime de tempo
integral ou parcial na UnB (minimo de 20% em tempo integral).

Previséo de pelo menos 60% dos membros com titulag&o
stricto sensu.

Demonstracao de estratégia de renovacao regular e par-
cial da composicéo, de modo a dar continuidade ao pro-
cesso de acompanhamento do Curso.
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http://deg.unb.br/images/legislacao/cepe_14_2021_regulamento_geral_estagios.pdf
http://deg.unb.br/images/legislacao/cepe_14_2021_regulamento_geral_estagios.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=135951-rcp002-19&category_slug=dezembro-2019-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2007/rces002_07.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://sei.unb.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=3311993&id_procedimento_atual=7682164&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001293&infra_hash=1c6740d4aa15afe4c5ff15388cdd243a6cf9af2615b401fbe7772646e02f81b4
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6885-resolucao1-2010-conae&category_slug=outubro-2010-pdf&Itemid=30192
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-in-loco/instrumentos-de-avaliacao
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/avaliacao-in-loco/instrumentos-de-avaliacao

ITENS POS-TEXTUAIS ESPECIFICAGAO E

5. APENDICES (CONTINUAGAO)

A 5.6. Regulamento de TCC (CASO HAJA)
TOPICO OBRIGATORIO.

Apresentacao do Regulamento de TCC, com especifi-
cacdes cabiveis.

O Regulamento de TCC é exigido se o compo-
nente for previsto no PPC e/ou constar em DCNs
especificas como obrigatério para integralizacao
do Curso.

O Regulamento do Trabalho de Conclusédo de Curso —
TCC dispde, dentre outros elementos, sobre as moda-
lidades pelas quais a atividade pode ser desenvolvida
(monografia, projeto de iniciagao cientifica ou projetos de
atividades), sobre a carga horéria, as formas de apresen-
tacdo, de orientacdo e de coordenacgédo, sobre a divulga-
¢8o e 0 acesso do produto final & comunidade, interna e
externa (conforme o caso).

A 5.7.Ato de criagdo do NDE e ato de no-
meacao dos membros do NDE (Ultima
COMpOsIi¢ao)

TOPICO OBRIGATORIO.

Apresentagdo dos atos de constituicdo do NDE e do
Gltimo ato de nomeacao de membros.

Apresentacao de ato(s) de institucionalizacéo do NDE pelos
colegiados superiores da Unidade Académica, definindo-se
a constituicao do grupo (observados critérios como compo-
si¢ao, titulago dos membros, tempo de dedicacéo e de per-
manéncia sem interrup¢ao, dentre outros), a luz da Reso-
lucdo CONAES n° 1/2010 e da Resolucéo CEG n° 1/2022.

A 5.8. Outros regulamentos (CASO HAJA)
TOPICO OBRIGATORIO.
Conforme o caso, menc¢ao a outras referéncias norma-

tivas aplicaveis, notadamente as elaboradas no ambi-
to da unidade académica.

Se for o caso, citagdo de outras regulamentacdes aplica-
veis no ambito do Curso, conforme definido no ambito da
Unidade Académica, ou ainda se determinado por even-
tuais DCNs e regulamentos especificos relativamente a
alguma particularidade do mesmo Curso.
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QUADRO 3. ASPECTOS TRANSVERSAIS AO PROCESSO DE CONSTRUCAO DE UM PPC QUE DEVEM SER
CONSIDERADOS PELA EQUIPE ELABORADORA.

ASPECTOS TRANSVERSAIS ESPECIFICAGAO M

O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) documenta as relagdes entre a
Universidade, o Perfil de Egresso (desejado) e o Curso. Inicia-se com
0 mapeamento do contexto histérico e a situacdo atual destes entes.
Apresenta com o grau adequado de detalhamento as abordagens meto-
doldgicas e os recursos planejados para que este perfil de egresso seja
capaz de obtencao. Por fim, utiliza os resultados daquele mapeamento
inicial de situagdo e contexto para sustentar e justificar como necessa-
rios e suficientes todo o arcabouco metodoldgico e estrutural descrito
entdo.

Com tal complexidade, € comum um documento que mescle trechos
generalistas e especificos; aspectos conceituais e detalhamentos ope-
racionais; teorias de ensino-aprendizagem e politicas universitarias. As-
sim, em um PPC valido, vérios topicos do corpo textual e dos apéndices
devem ser consistentes entre si: isso é feito pareando-se as informacdes
em ambos e/ou também compartimentando aspectos complementares
em tdpicos especificos com uso de referéncias cruzadas ao longo de
Consisténcia interna da redacao toda a proposta.

Para ajudar a compor esta proposta de PPC, apresentamos abaixo as
principais (mas néo Unicas) correspondéncias entre tépicos do corpo do
PPC e seus apéndices. A consisténcia garantida entre os termos des-
tas associacdes aumentara em muito a qualidade do PPC redigido para
submisséo.

Itens pOs-textuais (apéndices) - Principais itens textuais (corpo do PPC)

51 > 11;26.1,26.7;211

54 > 262
52 > 263
56 > 264
53 > 266

55,57 > 31

O curso criou corretamente no SIGAA todos 0s novos componen-
tes curriculares necessarios.

Importante incluir informagdes adequadas da distribuicao de
carga horéria, pré-requisitos e ementa de cada um dos no-
VvOs componentes curriculares.

Preparagao prévia para tramitagao da Para a construcio deste topico devem ser observadas as
proposta indicacdes do “Guia de criacdo de componentes curriculares

no SIGAA”, elaborado pela DEG/DTG/CGAT e disponibilizado
tanto nas paginas do DEG quanto do DEX.

Principais aspectos a serem conferidos antes da imple-

mentacao pratica de um PPC.

O curso atendeu todos os aspectos relevantes da atual legislagao
brasileira a ele referentes.

O curso atendeu a todos os aspectos das normativas vigentes
da UnB referentes a estrutura curricular, formas de integracéo,
estagio e outros pontos relevantes.




CONSIDERACOES FINAIS

Este documento orientativo € parte integrante de uma estratégia multimodal de atendimento do DEG junto
aos NDEs, com a disponibilizacado pelo Decanato — além deste — de documentos-modelos de redacéo,
guia de criagdo de componentes curriculares, cursos de orientagdo e atendimentos sincronos agendados
(individuais por curso ou coletivos de varios cursos). Nos termos da Resolucédo CEG n° 1/2022, ndo serao
possiveis as analises prévias ou parciais de PPCs ainda ndo submetidos.

Equipe da Coordenacédo de Acompanhamento de Ensino de Graduacéo

DEG/DTG/CAEG
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